
 

 
 

   

    

28.05.2025 

 26/2025מס'  פומבימכרז  
 

 אונו מודיעה על משרה פנויה כמפורט להלן:-עיריית קריית
 

 ופיקוח חירום ביטחוןמנהל/ת אגף  :תואר המשרה

 משרה %100 :היקף משרה

   43-41/משכר מנכ"ל(,  70%-60%)בכפוף לאישור משרד הפניםשכר בכירים,  :דרוג דרגה

 בדירוג המח"ר/מהנדסים, הנדסאים                              

 , מונחה מקצועית ע"י מינהל החירום במשרד הפנים, רח"ל פקע"ר.מנכ"ל העירייה  כפיפות ארגונית:

 
 :תיאור תמציתי של התפקיד

ניהול, הכנה והפעלת מערך החירום והביטחון הרשותי עם כלל בעלי התפקידים, ובסיוע הדדי עם רשויות 
 שכנות ברגיעה ובחירום, תוך שיתוף פעולה עם הרשויות השונות וכלל הכוחות הפועלים במרחב. 

  עיקרי התפקיד:

 ניהול יחידת חירום וביטחון ברשות המקומית.  .1
הובלת היערכות הרשות המקומית למצבי ון צרכי חירום וביטחון ברשות. הכנת תוכניות עבודה ואפי

חירום. ניהול אירועי חירום ברשות בשגרה ובחירום. ניהול מערך האבטחה והביטחון ברשות בעת 
שגרה וחירום. הכנת מוסדות הרשות המקומית לשעת חירום. ניהול ותחזוקת מחסני חירום וציוד 

ים ציבוריים. ניהול תחום חירום וביטחון במוסדות החינוך. ייצוג לחירום. ניהול ותחזוקת מקלט
 הרשות בענייני חירום וביטחון ותיאום פעולות מול הגורמים הרלוונטיים.

ניהול מערך הפיקוח הרשותי, אחריות על ביצוע פעולות פיקוח ואכיפה של חוקים ותקנות בתחום  .2
לות למניעת אלימות, לטובת שמירה על סמכות הרשות המקומית וכן סיוע למשטרת ישראל בפעו

ביצוע  -סדר היום הציבורי, תחושת הביטחון האישי ושיפור איכות החיים של תושבי הרשות
פעולות מניעה, פיקוח, אכיפה והרתעה בעבירות על חוקים ותקנות בתחום סמכות הרשות וכמוגדר 

פקחי הרשות בתחומי פיקוח הנחיית במחלקה, הנחיה מקצועית והכשרה לפקחים , בסל העבירות
 . ואכיפה, וייצוגם מול גורמי חוץ

 :נאי סף לדרישות התפקידת

שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה, או  ,בעל תואר אקדמי– השכלה ודרישות מקצועיות

או הנדסאי או טכנאי  .שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ
או  2012-התשע"ג, לחוק ההנדסאים והטכנאים המוסמכים 39ף רשום בהתאם לסעי

או אישור  לפי אישור הרבנות הראשית לישראל ("יורה יורה")תעודת סמיכות לרבנות 
ומעבר  18לימודים בתכנית מלאה בישיבה גבוהה או בכולל, שש שנים לפחות אחרי גיל 

שלוש בחינות לפחות מתוך מכלול הבחינות שמקיימת הרבנות הראשית לישראל 

  . )שתיים משלוש הבחינות יהיו בדיני שבת ודיני איסור והיתר)
 

: בוגר קורס קציני צה"ל או בוגר קורס קציני משטרה או קורס קצינים בגוף  קורסים והכשרות מקצועיות
רום וביטחון יחויב לסיים בהצלחה קורס חירום ובטחון אחר. מנהל יחידת החי

קב"טים של  משרד הפנים לא יאוחר משנתיים מתחילת מינויו. עדכון שכרו מותנה 
 בסיום הקורס כאמור, ככל שהוא מועסק במסגרת חוזה אישי.

                                     
רת ישראל או בגופים ביטחוניים עבור בעל דרגת רס"ן ומעלה או דרגה מקבילה במשט : ניסיון מקצועי

שנות ניסיון בתפקידים  5לבעל תואר אקדמי או השכלה תורנית כמפורט לעיל  אחרים:
הנדסאי . ביטחוניים מקצועיים בתחום שירות החירום וביטחון באחד מאותם גופים

 שנות ניסיון כאמור לעיל. 7 -שנות ניסיון כאמור לעיל. טכנאי מוסמך 6 -רשום
 
 
 
 



 

 
 

 
                                    

 
דרגת סגן ומעלה או דרגה מקבילה רשות מקומית שעסק בתחום חירום וביטחון בעבור 

לבעל תואר אקדמי או השכלה תורנית  במשטרת ישראל או בגופים ביטחוניים אחרים:
ן שנות ניסיו 6 -הנדסאי רשום .החירום וביטחון  בתחומישנות ניסיון  5כמפורט לעיל 

 שנות ניסיון כאמור לעיל. 7 -כאמור לעיל. טכנאי מוסמך
 

 שנות ניסיון בניהול צוות עובדים בכפיפות ישירה. 3         :   ניסיון ניהולי
 

יכולת פיקוד, ניהול שליטה והדרכה. יכולת התמודדות עם לחץ. :    מאפייני העשייה הייחודים בתפקיד
וביצוע. יכולת תיאום ופיקוח. סדר וארגון. עבודה סמכותיות. יכולת ארגון, תכנון 

מאומצת במצבי חירום מקומיים ולאומיים. נסיעות במסגרת התפקיד. אמינות 
ויושרה. יכולת עבודה בצוות עם גורמי פנים וחוץ. עבודה בשעות לא שגרתיות . עבודה 
 עם נציגי החירום מגופים שונים ברשות ומחוצה לה. יכולת מתן שירות בשגרה

 ובחירום.
 

חומרתה או  ,לא ימונה אדם לתפקיד אם הוא הורשע בעבירה שמפאת מהותה:  היעדר רישום פלילי
נסיבותיה, אין הוא ראוי לפי חוות דעתו של היועץ המשפטי של הרשות, לשמש במשרה 
כאמור, אם הוגש נגדו כתב אישור בעבירה כאמור או אם מתנהלת לגביו חקירה 

 בעבירה כאמור
 

שליטה בשפה העברית ברמה גבוהה ,שפות נוספות בהתאם חובה. -רישיון נהיגה בתוקף       :נוספות דרישות
 .OFFICE-ת התוכנ וידע בישומייישומי מחשב שליטה ב. לצורך

 
 הגשת מועמדות:

 : הגשת המועמדות הינה באופן דיגיטלי באמצעות אתר העיריה.שימו לב

  support@automas.co.ilבמידה ונתקלת בבעיה טכנית יש לפנות למייל מרכז תמיכה 

 .12:00עד שעה  5202.12.06 ,חמישי יום: תאריך אחרון להגשה

  לא יזומנו לוועדת הבחינה מועמדים שלא צירפו את כלל האסמכתאות הנדרשות בכדי להעיד על
דרישות הסף של התפקיד ובכלל זה קורות חיים, אישורים רשמיים ממעסיקים קודמים המעידים על 
הנסיון הנדרש הכולל תאריכי העסקה, היקפי משרה ופרוט עיסוקי התפקיד, אישור על נסיון ניהולי 

ת הצורך, תעודות המעידות על השכלה, המלצות וכל אסמכתא נוספת שנדרשת בהתאם לתנאי במיד
 .הגשת מועמדות שלא כנדרש לעיל ו/או לאחר המועד האמור, תיפסל הסף. 

  /מינוי המועמד/ת יהיה בכפוף להיעדר ניגוד עניינים בין מילוי התפקיד ע"י המועמד לבין ענייניו
גים להעסקת קרובי משפחה; בהתאם להוראות הדין, הנחיות וחוזרי ענייניה האחרים ובכפוף לסיי

 ם.מנכ"ל של משרד הפני

 בהליכי הקבלה  מגבלות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו זכאי להתאמות יהא מועמד עם מוגבלות
 ובמידת הצורך במהלך תקופת ההעסקה. לעבודה

  מתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת באופן הולם בקרב

 .הם של מתמודדים אחריםהוא בעל כישורים דומים לכישוריש ובלבדעובדי הרשות המקומית, 

  לא יזומנו לוועדת הבחינה מועמדים שלא צירפו את כלל האסמכתאות הנדרשות בכדי להעיד על
 של התפקיד.דרישות הסף 

  בהתאם להנחיות משרד הפנים מועמדים אשר עומדים בתנאי הסף והגישו את כל המסמכים הנדרשים

המועמדים בעלי הציון הגבוה ביותר בלבד יעברו לשלב הראיונות  16 .מיון במכון אבחוןי מבחנלישלחו 
 מול חברי הועדה.

 פקיד יידרש לעבודה בעת חירוםשיבחר לת ת/העירייה מאושרת כמפעל חיוני בשעת חירום והעובד. 

 .בכל מקום בו נכתב בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה ולהפך 
 
 

 מיכל רוזנשיין
 ראש העיר  
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