
 

 

 

20.04.2023 

 3202/30מס'  פומבי מכרז  
 .רכז/ת נגישות ואחראי/ת תחום בטיחות בדרכים   :תואר המשרה

 

 משרה . %100  : היקף משרה
 

 .בטיחות בדרכים תנועה תחבורה ונגישותמנהלת  :כפיפות ארגונית
 

 .בדרוג המח"ר 39-37בדרוג  המנהלי/  9-7מתח דרגות    דרגה:דרוג 
 

 :תפקידהתיאור תמציתי של 
ליווי וייעוץ לגופי הרשות ולגורמים מטעמה בנושאים של הנגשת  .ברשותהמידע אודות נגישות  ריכוז

  .קידום המודעות ברשות בנושא נגישות לאנשים בעלי מוגבלויות .השירות
תכלול נושא הבטיחות בדרכים ברשות המקומית וממשקיה לצורך מזעור של מוקדי סיכון בטיחותיים 

תוכנית  ריכוזברשות המקומית וקידום החינוך, הערכים ותרבות הבטיחות בדרכים בקרב התושבים. 
קידום הבטיחות בדרכים באמצעות שיתופי פעולה  .יםרשות המקומית בנושא בטיחות בדרכעבודה ל

ריכוז ועדות תנועה ובטיחות  .ורתימת כלל הגורמים, התנועות והארגונים בתוך הרשות ומחוצה לה
לאת יוזמות הע .ייזום וקידום פעולות הסברה, חינוך, הדרכה ופרסום במוסדות החינוך ובקהילהבדרכים.

הוצאה לפועל של תוכנית העבודה בתחום הבטיחות בדרכים ברשות  .ודרכי פעולה לקידום העיר הבטוחה
ביצוע מטלות נוספות ככל שיידרש ע"י  .הגברת המודעות הקהילתית בנושא בטיחות בדרכים .המקומית
 הממונה.
 תפקיד:הסף לדרישות 

 
 

 שנות לימוד או תעודת בגרות. 12 השכלה:
 

ניסיון של שנה לפחות בתחום הנגישות לאנשים עם  נגישות: ת/עבור רכז : ניסיון מקצועי
שעבר הדרכה והכשרה על סמך הנחיות הנציבות לעניין הכשרת רכזי או מוגבלות 

: יתרון לבעלי אחראי/ת תחום עבור.)ב)91נגישות בדרכים המנויות בתקנה 
 .בתחומי התפקיד של שנתיים ניסיון

 
תכלול של .)תשתיות, הסברה, חינוך, אכיפה)פעולה רב תחומית  :העשייה הייחודיים בתפקידמאפייני 

פעילות עם מגוון אוכלוסיות בסיכון, מגיל גן ועד אזרחים  .להגורמים, הן בתוך הרשות המקומית והן מחוץ 
חקירת תאונות  .עיסוק במערכות מידע מורכבות לניתוח מוקדי סיכון התנהגותיים ותשתיתיים .ותיקים

 דרכים וטיפול בממצאים
 

 . Officeעברית ברמה גבוהה ,ידע בעבודה עם מחשב והכרת תוכנות  -פותש :דרישות תפקיד ייחודיות
                                     

 

תודעת שרות דה, כושר למי אישית, קפדנות ודייקנות בביצוע,אמינות ומהימנות  :כישורים אישיים
יכולת ,  כושר עבודה בצוות, בע"פ ובכתביכולת התבטאות  , שקדנות וחריצות, גבוהה

 ., התמודדות עם לחץ ושחיקה, התמדהקיום וטיפוח יחסים בינאישיים ארגון ותכנון, 

 הגשת מועמדות:
 : הגשת המועמדות הינה באופן דיגיטלי באמצעות אתר העיריה.שימו לב

  support@automas.co.ilמייל מרכז תמיכה במידה ונתקלת בבעיה טכנית יש לפנות ל
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 .בכל מקום בו נכתב בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה ולהפך 
 בהליכי הקבלה לעבודה מגבלות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו מוגבלות זכאי להתאמות מועמד עם. 

  מתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת באופן הולם בקרב
 .הם של מתמודדים אחריםעובדי הרשות המקומית, אם הוא בעל כישורים דומים לכישורי

 י להעיד על נה מועמדים שלא צירפו את כלל האסמכתאות הנדרשות בכדלא יזומנו לוועדת הבחי
 דרישות הסף של התפקיד.
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 עירראש ה  

mailto:support@automas.co.il

