
 

 

 

   -"הפעלת מועדוניות שיקומיות"  13/2021הבהרה קול קורא 

אשר יעניקו  , בקריית אונומועדוניות שיקומיות קבלת שירותי הפעלת 
 מענה אזורי עבור אוכלוסיית אוטיסטים.

 עירית קרית אונו מבקשת לפרסם בזאת  הבהרה.                                       

 
 5, ועל על אף הנאמר בסעיף 13/2021"שיקומיות  מועדוניותהפעלת " לפרסום קול קוראבהמשך 

 תנאי הסף:

 תנאי סף

 לעמוד בכלל התנאים המצטברים שלהלן: ,לקול קורא זה הצעהעל המגיש 

או חברה לתועלת הציבור או חברה  ללא כוונת רווח )מלכ"ר(רשום המציע הינו מוסד  .1.1
 הרשומה כחוק.

ל המציע בספרי רשם התאגידים הרלוונטי לסוג תדפיס נתונים עדכני שיש לצרף 
 ההתאגדות של המציע )אין צורך בפירוט שעבודים(.

לעוסק מורשה העומד בשאר תנאי הסף  עירית קרית אונו מתירה 
, בכפוף להצגת כל מסמכי רשות להגיש הצעתו  הנקובים במכרז

המיסים הנדרשים, אישור ניהול ספרים כחוק, אישור עוסק 
 .שור ניכוי במקוראי מורשה,

למען הסר ספק, הגשת ההצעה אינה מחייבת את עירית קרית אונו בקבלת ההצעה, ותהא 

כפופה לבדיקת כל תנאי הסף והגשת המסמכים  האחרים המצוינים במכרז המפורסם באתר 

 העיריה . 

 

 12:00בשעה  31.10.21מועד להגשת שאלות הבהרה 

 12:00ה בשע 14.11.21מועד הגשת הצעות עד ליום 

 

 

 ועדת המכרזים                                                                                                

 

 

 

 

  



 

 

 34מתוך  1עמוד 
 להפעלת מועדוניות שיקומיות בקריית אונו13/2021מס' קול קורא  

 שם המציע:____________         
 חתימה:______________

 

 
 
 

 
 

 
 ית קרית אונויעיר

 
 

 

 
 

 13/2021מס' קול קורא 
 
 

 ת אונויעיריית קרי
 .הפעלת מועדוניות שיקומיות

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 34מתוך  2עמוד 
 להפעלת מועדוניות שיקומיות בקריית אונו13/2021מס' קול קורא  

 שם המציע:____________         
 חתימה:______________

 

 מסמך א' 

 
 

 2021/31מס'  קול קורא
 בקריית אונו תושיקומיות להפעלת מועדוני

 
)להלן:  13/2021ס' במסגרת קול קורא מ"( מבקשת לקבל הצעות העירייה)להלן: " עיריית קריית אונו

מענה  יעניקואשר  , בקריית אונו"( תומועדוני)להלן: "תושיקומית וחברתית ומועדוני להפעלת"( ההליך"
 מסמכים שלהלן.בהכל על פי הפירוט  אזורי עבור אוכלוסיית אוטיסטים,

בתקופות נוספות בנות הארכת התקופה יה ליהשמורה לעירתקופת ההתקשרות הינה לשנה אחת עם אפשרות 
, כולל תקופת ההתקשרות הראשונה, לא התקשרותחודשים כל אחת, ובלבד שהתקופה הכוללת של ה 12עד 

 .שנים( 5חודשים ) 60תעלה על 

 .הליךעל המציע  לעמוד במלוא תנאי הסף  ודרישות ה

שלא יוחזרו, וזאת  ₪( אלףבמילים: )ש"ח  1000נדרש לשלם סך של   הליךשר מעוניין להגיש הצעה למציע א
 הליך.כתנאי מוקדם להשתתפותו ב

 .באתר האינטרנט של העיריההליך י הסמכניתן לעיין ללא תמורה במ

במח' גביה  12:00בשעה  19.10.21ועד ליום  12:00בשעה  5.10.21ניתן לרכוש החל מיום הליך את מסמכי ה
. יום  16:00-18:00' בין השעות וביום ב  8:00-12:00בעירית קרית אונו קומה א' ימים א' ב' ג' ה' בין השעות 

 אין קבלת קהל .  'ד

 tsipyd@kiryatono.muni.ilבדוא"ל: 31.10.21שאלות הבהרה ניתן להגיש עד לתאריך

 הליךלמעט מס  ה) את ההצעה בשני עותקים במקור יש להגיש באופן ידני בלבד במעטפה סגורה ולא מסומנת
 41ישירות לתיבת המכרזים הנמצאת במשרדי מנכ"ל העיריה אשר בבנין העיריה רחוב יצחק רבין ( 13/2021

 .12:00בשעה  14.11.21קרית אונו עד לתאריך 

 כללי .1

על הספקטרום האוטיסטי  ות, לילדים ולבני נוער,ת משלימות טיפוליומסגר ןת הינות השיקומיוהמועדוני
שעות כל  3) בשעות אחר הצהריים ,בשבוע פעמייםבעלי תפקוד גבוה,  הפועלת לאורך כל השנה, במשך 

ת מקבלים המשתתפים טיפול אישי וקבוצתי לשיפור מיומנויות ובמסגרת הקהילה. במועדוני פעם(
 לקידום ושילוב בקהילה.   חברתיות ותקשורתיות 

 הליךמסמכי ה .2

 הוראות למשתתפים, לרבות הנספחים:

 ;טופס ניסיון קודם– 1נספח 

 ;הליךנוסח כתב ערבות  - 2ספח נ

 ; 1976-תצהיר לפי חוק עסקאות גופים ציבוריים, התשל״ו -3 נספח

מין במוסדות כתב התחייבות לפעול בהתאם להוראות חוק למניעת העסקה של עברייני  - 4 נספח
 ;(2011-מסוימים, תשס"א

 תצהיר בדבר קיום זכויות עובדים. - 5נספח 

 ההסכם, לרבות נספחיו, שהינם:

 מפרט התכנית; –נספח א' 

 הוראות התע"ס הרלבנטיות;  - 1נספח א׳

 ה;     טופס הצע -נספח ב' 

mailto:tsipyd@kiryatono.muni.il


 

 

 34מתוך  3עמוד 
 להפעלת מועדוניות שיקומיות בקריית אונו13/2021מס' קול קורא  

 שם המציע:____________         
 חתימה:______________

 

 תכנית עבודה שנתית של הפעילות מאושרת ע"י המנהל )יצורף בחתימת ההסכם(; –1נספח ב'

 נוסח כתב ערבות הסכם; - גנספח

 הצהרת סודיות;  -ד'  נספח

 נוסח אישור קיום ביטוחים.–1נספח ה'

 תשובות לשאלות הבהרה, ככל שנמסרו. -נספח ו'

 (״ההסכם״)להלן: 

 אוכלוסיית היעד .3

( ומתגוררים בבית ההורים, או בבית .A.S.Dהרצף האוטיסטי )הנמצאים על  6-12ילדים בני  .3.1
 האפוטרופוס.

או בבית  ,מתגוררים בבית ההורים( וD.S.A)הנמצאים על הרצף האוטיסטי  13-21ילדים בני  .3.2
 האפוטרופוס.

  מאופיינים בקשיים במספר תחומי התפתחות:בני שתי הקבוצות 

 .קושי באינטראקציה ותקשורת חברתית .3.2.1

 .בדמיון חברתי וגמישות מחשבתיתקושי  .3.2.2

 .רתיתבחקושי בתפקוד התנהגותי ובהתנהגות  .3.2.3

 מטרות ויעדים .4

 תקשורתיות וחברתיות. שיפור התפקוד האישי והיומי של האוכלוסייה במיומנויות יומיומיות, .4.1

 , לרבות הפעלת קייטנה בימי הקיץ.מתן מענה לשעות הפנאי .4.2

קהילתית, טיפולית ושיקומית עם קבוצת השווים לאפשר לאוכלוסייה ליהנות ממסגרת חברתית  .4.3
 לאחר שעות הלימודים.

 לאפשר להורים להתפנות לצורכיהם ולצרכי הילדים האחרים במשפחה. .4.4

הילד /האדם עם אוטיזם במסגרת משפחתו וקהילתו ובכך  להאריך עד כמה שניתן את שהיית  .4.5
 למנוע או לדחות הוצאתו של הילד לסידור חוץ ביתי.

 תנאי סף .5

 לעמוד בכלל התנאים המצטברים שלהלן: ,לקול קורא זה הצעההמגיש  על

או חברה לתועלת הציבור או חברה הרשומה  ללא כוונת רווח )מלכ"ר(רשום המציע הינו מוסד  .5.1
 .כחוק

תדפיס נתונים עדכני של המציע בספרי רשם התאגידים הרלוונטי לסוג ההתאגדות של יש לצרף 
 ים(.המציע )אין צורך בפירוט שעבוד

 3במשך  , וזאתניסיון באספקת שירותים לאוכלוסייה הנמצאת על הרצף האוטיסטיבעל המציע  .5.2
 . 2021-2017לפחות, בין השנים שנים 

 . כאמור יצרף פירוט בדבר ניסיונו הקודם המציע



 

 

 34מתוך  4עמוד 
 להפעלת מועדוניות שיקומיות בקריית אונו13/2021מס' קול קורא  

 שם המציע:____________         
 חתימה:______________

 

צוות רב מקצועי בעל ניסיון והכשרה בעת הגשת הצעתו  )העסקה ישירה/חשבונית(המציע מעסיק .5.3
 2-וחינוכית או טיפולית בתחום הספקטרום האוטיסטי, אשר מתוכו ישנו לפחות רכז אחד 

 .מדריכים

 .על בסיסו הינו מוכיח עמידה בתנאי הסף הצוותשל  ותעודות המציע יצרף קו"ח

תהיה רשאית לפסול מציע שלעירייה ו/או רשות מקומית אחרת ו/או ההתקשרויות ועדת המכרזים  .5.4
לא ראוי  או ועדת התקשרויות ו/או מציע שהורשע בעבירה שלדעת ועדת המכרזיםניסיון רע עימו 

 שבנסיבות ההרשעה העירייה תתקשר עם המציע.

 .  2021ועד  2014 םמתייחס לשני -ניסיון רע

 לבין המציע הזוכה: תנאים מוקדמים לחתימת ההסכם בין העירייה .6

ימים ממועד המצאת הודעת הזכייה למציע, ימסור הזוכה לגזברות העירייה את המסמכים  7בתוך  .6.1
 הבאים: 

ערבות בנקאית להבטחת קיום התחייבויות הזוכה לפי ההסכם שייחתם עמו )"ערבות  .6.1.1
 כנספח ג'.הליךביצוע(, שתהיה ערוכה בהתאם לנוסח המצורף למסמכי ה

 . 1כאמור בנספח ה'אישור ביטוח  .6.1.2

, אך רשאית העירייה, תהא הגיש הזוכה את המסמכים המפורטים לעיל תוך התקופה הנקובהלא  .6.2
 מציעאת ביצוע העבודה לכל על פי שיקול דעתה בלבד, מסור בטל את זכיית המציע ולל לא חייבת,

 .בשל כךנגד העירייה אחר, ולא תהיה לזוכה כל טענה ו/או תביעה 

 שיםהשירותים המבוק .7

על המפעיל לדאוג שהפעילות בקבוצה תתבצע ע"י צוות רב מקצועי בעל ידע  –צוות המועדונית .7.1
והכשרה חינוכית או טיפולית בתחום הספקטרום האוטיסטי ותכלול טיפול בשיטות ייחודיות 

 . אוטיזםלאוכלוסייה עם 

ולכל קבוצה בוצה, בכל ק  15במועדונית יפעלו קבוצות חניכים, כאשר מספר החניכים לא יעלה על 
 מדריכים ורכז. 2יהיו לפחות 

במלואה, באמצעות משרד הרווחה  מפעילהתמורה עבור השירות תועבר ל -תשלום למפעיל .7.2
ותעריפים )תע"ס( של  ן, על פי תעריפי משרד הרווחה הקבועים בתקנווהשירותים החברתיים

 .10 -ו 5 הסוציאלית, פרקיםהעבודה 

התמורה תהא בהתאם למספר המשתתפים בפועל הזכאים לקבלת השרות ממשרד הרווחה. אין  .7.3
התמורה היא בכפוף למתן השירות  למינימום משתתפים. יםמתחייב הרווחה  משרדו/או  עירייהה

 בפועל. 

הביטוחים הנדרשים, לכיסוי כל נזק שעלול להיגרם את כל על חשבונו לערוך  פעילעל המ -ביטוח  .7.4
לעובדיו, לחניכים ולצדדים שלישיים, בגין כל נזק שעשוי להיגרם במסגרת הפעלת המועדונית, על 

 פי דין והנחיות משרד הרווחה והשירותים החברתיים.

לבין המפעיל ועובדיו לא יתקיימו הסר ספק מובהר כי בין העירייה למען  –היעדר יחסי עובד מעביד  .7.5
 דר נותן שירותים עצמאי בלבד.יחסי עובד מעביד וכי המפעיל הינו בג

מובהר ומודגש כי העירייה אינה צד להפעלת המועדונית, ולא תישא בכל נזק או אחריות הנוגעים  .7.6
 להפעלה כאמור.

 

 



 

 

 34מתוך  5עמוד 
 להפעלת מועדוניות שיקומיות בקריית אונו13/2021מס' קול קורא  

 שם המציע:____________         
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 ההצעה .8

 המעוניינים להגיש מענה לקול קורא זה יגישו את המסמכים הבאים:

 לעיל. 2הנדרשים בסעיף  המסמכיםכלל  .8.1

 :1976התשל"ו  -לפי חוק עסקאות גופים ציבוריים   הנדרשיםכל האישורים  .8.2

אישור מפקיד שומה, מרו"ח או מיועץ מס, או העתק ממנו המעיד כי הוא מנהל את  .8.2.1
פנקסי החשבונות והרשומות שעליו לנהלם על פי פקודת מס הכנסה וחוק מס ערך מוסף, 

נוהג לדווח לפקיד )להלן: "חוק מע"מ"(, או שהוא פטור מלנהלם וכי הוא  1976התשל"ז 
 השומה על הכנסותיו ולדווח למנהל על עסקאות שמוטל עליהם מס לפי חוק מע"מ.

 1976-תצהיר בדבר "קיום דיני עבודה" בהתאם לחוק עסקאות גופים ציבוריים התשל"ו .8.2.2
 .המצ"בחתום על ידי מורשי החתימה מטעם המשתתף ומאושר כדין בנוסח 

 בדיו בעבירות מין.אישור בדבר אי הרשעת המציע ומי מעו .8.3

 .מציעאישור תקף על ניכוי מס הכנסה במקור, על שם ה .8.4

 .2021הוגשה הצעה על ידי עמותה יצורף להצעה אישור ניהול תקין בתוקף לשנת  .8.5

 , בנוסף לכלל המסמכים שלעיל את המסמכים הבאים: מציעהוגשה הצעה ע"י תאגיד יצרף ה .8.6

 .מציעההתאגדות של ההעתק מאושר ע"י עו"ד כ"נאמן למקור" של תעודת  .8.6.1

בספרי רשם התאגידים הרלוונטי לסוג ההתאגדות של  מציעתדפיס נתונים עדכני של ה .8.6.2
 )אין צורך בפירוט שעבודים(.  מציעה

הינו תאגיד רשום וכי החתימות על גבי מסמכי  מציעאישור עו"ד או רו"ח המאשר כי ה .8.6.3
לכל דבר וענין וכי  עמציומחייבות את ה מציעהן של מורשי חתימה מטעם ה הקול קורא

ולחתום בשמו על כל מסמך נוסף או  מציעמורשי החתימה הנ"ל הוסמכו לחייב את ה
 .אחר שידרש

רך ראיון ועל בסיסו ייקבע הזוכה. לחילופין תהיה רשאית במקרה של שוויון בהצעות ייע .8.6.4
 העירייה לפצל את הזכייה בין מספר מפעילים. 

 תהוראות כלליו .9

 הליךמסמכי ה .9.1

הנה ההליך תהיה בהתאם לאמור לעיל במסמך זה. רכישת מסמכי  הליךמסמכי הרכישת  .9.1.1
 ההליךועל כל מציע לצרף להצעתו אסמכתא בדבר רכישת מסמכי בו תנאי להשתתפות 

 כאמור לעיל.

 אתר האינטרנט של העירייה.בהליך הניתן לעיין במסמכי  .9.1.2

הם רכושה של העירייה והם נמסרים למציע לשם  ליך זההמסמכי זכויות היוצרים ו .9.1.3
 כל שימוש אלא למטרה זו.  ההליךבמסמכי אין לעשות  .בלבדהליך בהשתתפותו 

, הליךלמען הסר כל ספק, העירייה אוסרת על שימוש מכל סוג ומין שהוא במסמכי ה .9.1.4
 זה. הליךחלקם או כולם, בין בשלמות ובין לשיעורין, אלא למטרות ההשתתפות ב
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 םור הבנת תנאיאיש .9.2

וכל התנאים והנסיבות העשויים להשפיע על הצעתו הליך מציע אחראי לבדיקת מסמכי ה .9.2.1
 מתן השירותים ככל ויזכה.ועל 

והמציע לא יהיה רשאי הליך לא תישמע כל טענה של המציע באשר לאי הבנת תנאי ה .9.2.2
ו מכל לחזור בו מהצעתו כל עוד זו מוגדרת כתקפה על פי מסמך זה. חזר המציע מהצעת

סיבה שהיא תהיה העירייה זכאית לכל סעד העומד לה, לרבות ומבלי לפגוע בכלליות 
 חילוט הערבות הבנקאית )כהגדרתה להלן(. -האמור 

 סיור קבלנים/לא יתקיים מפגש מציעים .9.3

 הליךהשינוי תנאי  .9.4

כל עוד לא נפתחה תיבת המכרזים, העירייה שומרת לעצמה את שיקול הדעת הבלעדי,  .9.4.1
לעדכן, או לסייג כל תנאי מתנאי ההזמנה, במידה שהיא סבורה כי שינוי, עדכון לשנות, 

 או סייג כאמור נדרשים לצרכי העירייה.

ייעשה בהודעה בכתב שתופץ למציעים. הודעות אלה תהוונה חלק  הליךשינוי תנאי ה .9.4.2
ועל המציעים לצרף את העתק ההודעות להצעותיהם, כשהן , הליךבלתי נפרד מתנאי ה

 . ידי המציע-חתומות על

 בהודעה בכתבעל כך אלא אם ניתנה לשינוי תוקף כל למען הסר ספק מובהר, כי לא יהיה  .9.4.3
מטעם העירייה. המציע יחתום בחתימת מורשי החתימה שלו על הודעה כאמור ויצרף 

 המוגשים במסגרת הצעתו. הליךאותה כחלק ממסמכי ה

 ל עוד לא נפתחה תיבת המכרזים. כ וזאת הליךבסמכות העירייה להאריך את מועדי ה .9.4.4

 שת ההצעותגה .10

 הליךהתאמה לתנאי ה .10.1

 

על המציע להתייחס בהצעתו לכל . הליךההצעות תהיינה ערוכות ומוגשות לפי תנאי ה .10.1.1
. חובה על המציע ולצרף לה את כל המסמכים הנדרשיםהליך הפרטים הנדרשים בתנאי ה

 להותיר סעיפים ללא מילוי. למלא את כל הסעיפים המופיעים בהצעתו בשלמותם ואין

המציע רשאי לצרף להצעתו העתקים של מסמכים מקוריים ובלבד שכל העתק כאמור  .10.1.2
 יהיה מאושר כנאמן למקור על ידי עו"ד או רו"ח. 

המציע מסכים, כי במידה שנפלו בהצעתו טעויות חשבוניות ו/או טעויות סופר, תהא  .10.1.3
ית לתיקון אשר תהא, וההצעה העירייה רשאית לתקן הטעויות, תהא ההשלכה הכספ

 תכלול את תיקון הטעויות לאחר שבוצעו על ידי ועדת המכרזים.

 סודיות ההצעה ושמירה על הליך הוגן .10.2

מבלי לגרוע באמור לעיל, מובהר כי המציע אינו רשאי לגלות טרם הגשת הצעתו, את  .10.2.1
ולה זה בפרט ו/או לבצע כל פע הליךפרטי הצעתו לאחרים בכלל ולמשתתפים אחרים ב

 .שיש בה משום תכסיסנות בהליך

אין באמור בסעיף זה כדי לגרוע מהוראות כל דין ו/או החלטות של בית המשפט בדבר  .10.2.2
וכל מציע מוותר בזאת על כל טענה  הליךחובת הגילוי של פרטי ההצעות המשתתפות ב

 ו/או דרישה כנגד העירייה בעניין גילוי תוכן מסמכי ההצעה שלו. 

 הצעה חתומה .10.3
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המציע מורשי החתימה של המציע או של תהיה חתומה בחתימה מלאה של על כל נספחיה, ההצעה 
)כאשר המציע הנו תאגיד(, והיא תוגש בהתאם לתנאי הזמנה זו להציע הצעות)בעט בלבד בצבע 

 שחור או כחול(.

  אופן הגשת מסמכי ההצעה .10.4

 על המציע לצרף להצעתו בעת ההגשה את הבאים:  .10.4.1

להצעתו, תשובות לשאלות הבהרה וכל שינוי שבוצע במסמכי כל הנספחים והצרופות  .10.4.2
ידי העירייה כאמור במסמך זה, והכל, כשאלו חתומים ומלאים וההצעה -עלהליך ה

 .לא מזוההעצמה תוגש כשהיא סגורה במעטפה 

ערבות בנקאית תקפה בהתאם להוראות מסמך זה, אשר תצורף בנפרד מכל יתר מסמכי  .10.4.3
 .    הליךה

 סמכתאות הדרושים להוכחת עמידה בתנאי הסף.כל המסמכים והא .10.4.4

כל מסמכי ההצעה יוגשו אך ורק על גבי הנוסח שנרכש מידי העירייה )עותק המקור  .10.4.5
 בלבד(. 

ידי מורשי החתימה -על המציעים לצרף את ההסכם המצורף להליך זה כשהוא חתום על .10.4.6
 . ידי עורך דין-של המציע, ומאומת על

מציע שהנו תאגיד יחתום באמצעות  .ודי הצעתועמאחד מכל בתחתית המציע יחתום  .10.4.7
חותמת התאגיד ובצירוף חתימת מורשי החתימה מטעם התאגיד בלבד. מציע שהנו 

 תאגיד יצרף להצעתו אישור בדבר מורשי החתימה מטעמו.

זה ההצעה תוגש ע״י המציע בלבד הליך ציע רשאי להגיש הצעה אחת בלבד, במענה למ .10.4.8
 העירייהעל כל הנוגע להצעה ולמימושה בהמשך )אם  ייההעירוהוא שיהיה אחראי כלפי 

 תקשר עמו לצורך זה(.ת

 תוקף ההצעה .10.5

( ימים מן המועד האחרון 90תשעים ) ההצעה תעמוד בתוקפה, ללא זכות חזרה, למשך .10.5.1
 .להגשת ההצעות

החליטה העירייה על הארכת המועד להגשת ההצעות כאמור לעיל, תעמוד ההצעה  .10.5.2
 ימים מכל מועד נדחה שנקבע להגשת ההצעות. (90בתוקפה למשך תשעים )

, וזאת עד לאחר חתימת הליךהעירייה רשאית להאריך תוקף של כל הצעה שלא זכתה ב .10.5.3
 . הליךחוזה עם המציע שהצעתו הוכרזה כהצעה הזוכה ב

 בדיקת ההצעות .10.6

 העירייה תבדוק את ההצעות שהוגשו.  .10.6.1

יועץ בבדיקת ההצעות יעזר לצורך פי שיקול דעתה הבלעדי, לה-העירייה תהא רשאית, על .10.6.2
 . מומחים כפי שתמצא לנכוןאו ב

 להצעות שהוגשו בקשת הבהרות .10.7

לפנות למציעים על פי שיקול דעתה העירייה רשאית , תהא הליךלאחר פתיחת מעטפות ה .10.7.1
)או מי מהם( בבקשה לקבלת הבהרות בנוגע להצעות או בבקשה לקבלת נתונים 

 .ההצעות והערכתןומסמכים נוספים, לצורך בדיקת 
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העירייה שומרת לעצמה את הזכות, לפי שיקול דעתה הבלעדי, לדרוש מכל אחד  .10.7.2
להשלים מידע חסר ו/או המלצות ו/או אישורים  הליךמהמציעים לאחר הגשת ההצעות ל

בכל הקשור לניסיונו ויכולתו של המציע לצורך בחינת עמידתו של המציע בתנאי סף 
 המפורטים בהזמנה זו.

 :הבחירה בין ההצעותנוספים שיש לצרף לצורך נתונים  .10.8

יצרף פרופיל של המציע הכולל תחומי פעילות, רשויות בהן הינו כל אחד מן המציעים  .10.8.1
 .מפעיל את התוכנית, היקף כח אדם ותחומי עיסוק

צרוף הפרופיל אין בו להחליף את הדרישה למסמכים למען הסר ספק מובהר כי  .10.8.2
 כות. ספציפיים בהתאם למדד ניקוד האי

 תיקון טעויות .10.9

 לוועדת המכרזים הסמכות הבאה בהתייחס לתיקון טעויות  .10.9.1

ועדת המכרזים, רשאית לתקן טעויות סופר או טעויות חשבונאיות שנתגלו בהצעות  .10.9.2
 שהוגשו לה. 

תיקון הטעות יעשה במהלך בדיקת ההצעות בידי הועדה )או מי מטעמה( וירשם  .10.9.3
 בפרוטוקול. 

 ההודעה על התיקון תימסר למציע.  .10.9.4

 
 

 פסילת הצעות .10.10
 

ועדת המכרזים רשאית לפסול אשר אינן עומדות בתנאי הסף ו/או הצעות אם הן חסרות,  .10.10.1
, זולת הליךמוטעות, או מבוססות על הנחות בלתי נכונות או על הבנה מוטעית של נושא ה

 אם החליטה הועדה אחרת. 

 

כי במקרה של ניסיון רע של המציע עם העירייה מובהר, בלי לגרוע מן האמור לעיל, מ .10.10.2
ו/או עם רשות מקומית אחרת, תהיה רשאית ועדת המכרזים לפסול את הצעת המציע 
ויראוה כאילו לא עמדה בתנאי הסף של ההליך. מציע המשתתף בהליך יהיה מושתק 

יעה מלהעלות כל טענה כנגד האמור ומוותר ויתור מלא סופי ומוחלט על כל טענה ו/או תב
 בקשר לחוקיות סעיף זה.

אין באמור כדי לגרוע מזכותה של העירייה למחול על פגמים טכניים שיפלו בהצעה בתום  .10.10.3
 לב.

 פי כל דין.-אין באמור בסעיף זה כדי לגרוע מכל סעד העומד לטובת העירייה על .10.10.4

 הצעההערבות  .11

)לעיל ולהלן:  ישראלימסחרי מאת בנק  בלתי מותנית אוטונומית המציע ימציא ערבות בנקאית .11.1
להבטחת התחייבותו לעמידה בתנאי  (, וזאתעשר אלף) ש"ח 10,000בסך , "(הערבות הבנקאית"
 ; הליךה

ככל שהעירייה תחליט על שינוי לוחות הזמנים  28.2.22עד ליום   תעמוד בתוקפה הבנקאית הערבות  .11.2
הערבות הבנקאית, זאת זה, היא תהיה רשאית לדרוש מעת לעת את הארכת תוקף  הליךהנוגעים ל

  עדי.בהתאם לשקול דעתה הבל
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כי הצעה שתוגש עם ערבות בנקאית בנוסח שונה מהנוסח שצורף  ,למען הסר כל ספק מובהר .11.3
, או בסטייה מהוראות סעיף זה )לרבות, לעניין סכום הערבות או מועד תוקפה הליךלמסמכי ה

 .הולרבות ערבות מיטיבה(, תיפסל ותגרור עמה את פסילת ההצע

מציע הארכת כל פי שיקול דעתה הבלעדי, לדרוש מ , העירייה תהא רשאית, עללעיל על אף האמור .11.4
, ובלבד שדרישה זו הופנתה לכל ( חודשים3שלושה )עד לתקופה נוספת של בכל פעם הערבות 
 .המציעים

בסמוך  אואת הערבות הבנקאית בסמוך לאחר דחייתה של הצעה, חזיר לידי המציע העירייה ת .11.5
 .המציע שנבחר לבצע את הפרויקט המציא ערבות ביצוענחתם חוזה עם לאחר ש

הסכום הנקוב בה )או כל לחלט את להציג את הערבות הבנקאית לפירעון והעירייה תהא רשאית  .11.6
חלק ממנו(, לפי שיקול דעתה הבלעדי, בכל מקום שבו המציע חזר בו מהצעתו ו/או לא קיים את 

, הליךאו סירב למלא אחר הדרישות ממנו בעקבות זכייתו ב/ובשלמות ו בדייקנותהליך תנאי ה
לרבות ההוראות בדבר חתימת ההסכם ו/או שלא עמד במלוא התחייבויותיו בהתאם להצעה 

 . הליךו/או שסטה בכל דרך אחרת מהוראות ה הליךולהוראות מסמכי ה

כל סעד אחר אשר עומד לרשות מובהר, כי אין בזכויות העירייה כמפורט בסעיף זה, בכדי לגרוע מ .11.7
 ועל פי כל דין. הליךהעירייה בהתאם למסמכי ה

, מבלי שתצטרך לנמק בקשתה או לבסס דרישתה או הבנקאית העירייה רשאית לחלט את הערבות .11.8
 .לפנות קודם לכן אל המציע, וזאת על ידי הצגת כתב הערבות בפני הבנק

(, בית המשפט)לרבות בפני הליךכייה של אחר במציע אשר ערבותו הוחזרה לו, לא יוכל לערער על ז .11.9
 אלא אם כן המציא לעירייה, במצורף לבקשתו לערער את ערבות הצעתו.  

 : ושאלות אופן ההגשה .12

 .לא תיבדקנה ותוחזרנה למציע כמות שהןהגשת ההצעות, הצעות שתתקבלנה לאחר מועד  .12.1

לשיקול דעתה הבלעדי, ובלבד העירייה רשאית להאריך מעת לעת את מועד הגשת ההצעות בהתאם  .12.2
אחד מן המציעים אשר הגישו הצעה בכתב. הוארך המועד לפני -כך הודעה בכתב לכל-ששלחה על

 חלוף המועד להגשת ההצעות, יראו את כל המשתתפים כמסכימים להארכת המועד.

 אופן בחינת המענה:  .13

 לפרמטריםתאם את הזוכה בה עירייההוגשה יותר מהצעה אחת העומדת בתנאי הסף, תבחר ה .13.1
 הבאים:

תזכה את  – לשלוש שנים כל שנת ניסיון מעבר -מועדוניותבהפעלת ניסיון –נקודות 30 .13.1.1
 נקודות.  30נקודות, עד לסך מירבי של  6המציע ב 

. במסגרת התקשרות ציעעל המרות לרשויות מקומיות אחרות בהן פהתקש - נקודות20 .13.1.2
, הציון 1-10מהמציע ויתבקשו לדרגו בין זו יישאלו הרשויות על מידת שביעות רצונן 
על מנת לקבל את הניקוד הסופי באמת  2-הממוצע שיתקבל מהרשויות כאמור יוכפל ב

 מידה זו.

העירייה דירוג בהתאם  תעניק –ככל שמדובר במציע שפעל עבור עיריית קריית אונו 
 לנסיונה מול המציע עד כה.

 -נקודות 30,יש הקשר ברשותעל המציע לצרף טבלה הכוללת את שם הרשות וא .13.1.3
 ., ניסיונו והשכלתוהמוצע מהצוותהתרשמות 

קו"ח , אסמכתאות בדבר השכלה, המלצות  -את פרטי הצוות המוצעעל המציע לצרף 
 וכל מסמך תומך אחר. 



 

 

 34מתוך  10עמוד 
 להפעלת מועדוניות שיקומיות בקריית אונו13/2021מס' קול קורא  

 שם המציע:____________         
 חתימה:______________

 

המציע יפרט במסגרת הצעתו האם הוא מוכן  -השקעת משאבים נוספים  -נקודות  02 .13.1.4
ינקוב המציע  -. במידה וכןהמועדוניתלהשקיע משאבים נוספים מטעמו לצורך הפעלת 

בסכום אותו הוא מוכן להשקיע. מציע שינקוב בסכום הגבוה ביותר יקבל את מירב 
 הנקודות בסעיף זה ויתר המציעים ידורגו ביחס אליו. 

הפסיק אינה מתחייבת לאשר כל הצעה שתתקבל אצלה מכח קול קורא זה וכן רשאית ל ירייהעה .13.2
 בעניין נשוא קול קורא זה, על פי כל דין. הליךפרסם יום מראש ול 30את ההתקשרות בהתראה של 

שומרת לעצמה את הזכות לפנות בשאלות הבהרה או לפנות לקבלת מידע או כל נתון אחר  עירייהה .13.3
 לפנייה זו כולם או חלקם.למשיבים 

תהא רשאית לשנות או להוסיף דרישות הכול לפי שיקול דעתה המקצועי עיריית קריית אונו  .13.4
 .ובהתאם לצרכים

 לדרישות התאמה או שהינה בחוסר סבירה בלתי שהיא, בהצעה כלל להתחשב לא רשאית  העירייה .13.5
 הערכת מונע העירייה תשלדעהליך ה מסעיפי לסעיף מפורטת התייחסות חוסר בשל או ההליך

 .כדבעי ההצעה

תהיה רשאית למנות יועץ מטעמה. היועץ יהיה רשאי לפנות לקבלת  התקשרויות/ועדת המכרזים .13.6
 .הסברים והשלמות פרטים מן המציעים לצורך גיבוש חוות דעתו בדבר עמידת המציעים בתנאי הסף

תהא רשאית לשקול את  עירייהאין בפניה זו כדי ליצור מחויבות כלפי מי מהמשיבים לפנייה וה .13.7
 צעדיה בהתאם לאינטרס הציבורי, לשיקולי תקציב ולשיקולים מקצועיים.

 

  ________________ 

 ראש העירייה, ישראל גל

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 34מתוך  11עמוד 
 להפעלת מועדוניות שיקומיות בקריית אונו13/2021מס' קול קורא  

 שם המציע:____________         
 חתימה:______________

 

 
 

 1נספח 
 טופס ניסיון קודם 

 פרטים על המשתתף .1
 

       שם המשתתף: .1.1

         מס' הזיהוי: .1.2

       מיקוד(:מען המשתתף )כולל  .1.3

       שם איש הקשר אצל המשתתף:  .1.4

        תפקיד איש הקשר:  .1.5

          טלפונים: .1.6

         פקסימיליה: .1.7

         דואר אלקטרוני:  .1.8

 
 ניסיון המציע .2

 
 , וזאתניסיון באספקת שירותים לאוכלוסייה הנמצאת על הרצף האוטיסטיבעל המציע בעל ניסיון  2.1

 . מצ"ב טבלה להוכחת הניסיון:2021-2017השנים לפחות, בין שנים  3במשך 
 

גיל מקבלי השירות  תיאור השירות 
 ומס' מקבלי השירות

איש קשר אצל מזמין  תקופת מתן השירות 
ופרטי  השירות

 התקשרות 
    
    
    
    
    

 
 
 
 

 
  2.3להוכחת עמידתי בתנאי סף מצ"ב רשימת צוות מוצע בצרוף  קו"ח ותעודות השכלה  2.2

 
 שם המשתתף: _____________________       
     
 חתימת וחותמת המשתתף: ____________       
        
 תאריך: _______________________       

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 34מתוך  12עמוד 
 להפעלת מועדוניות שיקומיות בקריית אונו13/2021מס' קול קורא  

 שם המציע:____________         
 חתימה:______________

 

 אישור עו"ד

לחתום אני מאשר כי החתימות דלעיל הינן חתימותיהם של ____________________, אשר רשאים 
ולהתחייב על פי דין בשמו של ____________ ]המשתתף[ וכי חתימותיהם בצירוף חותמת החברה 

 מחייבות את המשתתף לכל דבר ועניין.
 
 

      ____________  ___________ 
 עו"ד          תאריך            

 



 

 

 34מתוך  13עמוד 
 להפעלת מועדוניות שיקומיות בקריית אונו13/2021מס' קול קורא  

 שם המציע:____________         
 חתימה:______________

 

 2נספח 
 

 הליךערבות כתב  נוסח

 לכבוד
 ״העירייה״(  -)להלן  קרית אונועיריית 
 א.ג.נ.,

 אוטומונית מספר _________בנקאית ערבות 

-לפי בקשת___________________ מס׳ ת.ז./ח.פ./ח.צ. _____________________ )להלן  .1
 ₪ 10,000״( אנו ערבים בזה כלפיכם באופן בלתי חוזר לתשלום כל סכום עד לסכום כולל של הנערב״

להפעלת  2021/31פומבי מס'  הליך״( בקשר לסכום הערבותש״ח בלבד( )להלן ־ ״ עשרת אלפים)במילים: 
 .בקרית אונומועדונית שיקומית 

להלן אנו  דרישתכם על ידינו באופן המפורט  ימים ממועד קבלת 10לפי דרישתכם הראשונה בכתב, עד  .2
נשלם לכם כל סכום הנקוב בדרישה ובלבד שלא יעלה על סכום הערבות מבלי להטיל עליכם חובה להוכיח 

 הנערב.יבים לדרוש את התשלום תחילה מאת את דרישתכם ומבלי שתהיו חי
 לעניין סעיף זה, דרישה אשר תימסר בפקס או בדוא״ל, לא תיחשב כדרישה. .3
ה על ידנו, על דרך של העברה בנקאית לחשבון העירייה עפ״י הפרטים לעיל יעש 2התשלום כאמור בסעיף  .4

שיימסרו על ידכם בדרישתכם או באמצעות המחאה עשויה על ידנו לפקודתכם ע״פ שיקול דעתכם 
 הבלעדי.

בטלה ומבוטלת. כל ר תאריך זה תהיה )כולל( בלבד ולאח 28.2.22ערבות זו תישאר בתוקפה עד ליום .5
 צריכה להתקבל על ידנו בכתב לא יאוחר מהתאריך הנ״ל. דרישה על פי ערבות זו

 ערבות זו אינה ניתנת להעברה או להסבה. .6
 

 בכבוד רב,     
 ___________ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 34מתוך  14עמוד 
 להפעלת מועדוניות שיקומיות בקריית אונו13/2021מס' קול קורא  

 שם המציע:____________         
 חתימה:______________

 

 3נספח 
 1976-הצהרה בדבר חוק עסקאות גופים ציבוריים, התשל"ו

 
( לאחר שהוזהרתי כי עלי להצהיר "המשתתף"אני הח"מ ______________, ת.ז. ______________ )להלן 

 את האמת וכי אהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק באם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזאת כדלקמן:

 הנני משמש כ________________ _______________________  .1
 תפקיד                                         שם המשתתף 

 מטעם המשתתף.והנני מוסמך לתת תצהיר זה 

 יש לסמן את הסעיף הרלבנטי מבין האמורים להלן: .2
 

 המשתתף או בעל זיקה* אליו לא הורשעו** ביותר משתי עבירות***; 
עד האחרון להגשת המשתתף או בעל זיקה* אליו הורשעו** ביותר משתי עבירות***, אך במו 

 שנים לפחות ממועד ההרשעה האחרונה. 3ההצעות למכרז חלפו 

בשלוש השנים שקדמו למועד האחרון להגשת ההצעות למכרז לא הוטלו על המשתתף או בעל   .3
 רות**** המהוות עבירה.זיקה* עיצומים כספיים בשל יותר משש הפ

 ;1976-ב)א( לחוק עסקאות גופים ציבוריים, תשל"ו2כהגדרתו בסעיף  –" בעל זיקה" *
 ;31.10.02הורשע בפסק דין חלוט בעבירה שנעברה לאחר יום  –" הורשע" **

או עבירה לפי חוק עובדים זרים  1987-עבירה לפי חוק שכר מינימום, התשמ"ז –" עבירה" ***
או עבירה על הוראות  1991-ה שלא כדין והבטחת תנאים הוגנים(, התשנ"א)איסור העסק

החיקוקים המנויות בתוספת השלישית לחוק להגברת האכיפה של דיני העבודה, התשע"ב 
– 2011; 

יראו מספר הפרות שבגינן הוטל עיצום כספי כהפרה אחת, אם ניתן אישור מנהל  - "הפרה" ****
הכלכלה כי ההפרות בוצעו כלפי עובד אחד בתקופה אחת מינהל ההסדרה והאכיפה במשרד 

 שעל בסיסה משתלם לו שכר.
 יש לסמן את הסעיף הרלוונטי מבין האמורים להלן:  .4

)להלן  1998-לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות, התשנ"ח 9הוראות סעיף  –חלופה א'      
 אינן חלות על המשתתף.  : "חוק שוויון זכויות"(

 לחוק שוויון זכויות חלות על המשתתף והוא מקיים   9הוראות סעיף  –חלופה ב'    
 אותן.               

יש להמשיך ולסמן בחלופות המשנה הרלוונטיות  -לעיל  4למשתתף שסימן את החלופה ב' בסעיף  .5
 להלן: 

 עובדים. 100-המשתתף מעסיק פחות מ -( 1חלופה )  
 עובדים לפחות, והוא מתחייב לפנות למנכ"ל  100המשתתף מעסיק  –( 2חלופה )  

לחוק שווין  9בודה הרווחה והשירותים החברתיים לשם בחינת יישום חובותיו לפי  סעיף משרד הע
 לשם קבלת הנחיות בקשר ליישומן. –זכויות, ובמידת הצורך 

במקרה שהמשתתף התחייב בעבר לפנות  למנכ"ל משרד העבודה  הרווחה  והשירותים החברתיים לפי 
 –( 2שלגביה הוא  התחייב כאמור באותה חלופה ) ( לעיל, ונעשתה עמו התקשרות2הוראות חלופה )

לחוק שוויון זכויות,  9הוא מצהיר כי פנה כנדרש ממנו, ואם קיבל הנחיות ליישום חובותיו לפי סעיף 
 הוא גם פעל ליישומן. 

המשתתף מתחייב להעביר העתק מתצהיר זה  -לעיל  4למשתתף שסימן את החלופה ב' בסעיף  .6

ימים ממועד התקשרותו  עם  30וחה והשירותים החברתיים בתוך למנכ"ל משרד העבודה והרו

 העירייה )ככל שתהיה התקשרות כאמור(. 

 הנני מצהיר/ה  כי זהו שמי, זו חתימתי ותוכן תצהירי אמת.
_____________ 

 חתימת המצהיר 
 אימות חתימה 

הופיע/ה בפני מר/גב' אני הח"מ _____________, עו"ד )מ.ר. ________ (, מאשר כי ביום _________ 
____________,  ת.ז. _____________, לאחר שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר את האמת וכי יהא/תהא 
צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק באם לא יעשה/תעשה כן, אישר/ה בפני את תוכן תצהירו/ה לעיל בחתמו/ה 

 עליו בפני.
___________ 

 ,עו"ד   
 



 

 

 34מתוך  15עמוד 
 להפעלת מועדוניות שיקומיות בקריית אונו13/2021מס' קול קורא  

 שם המציע:____________         
 חתימה:______________

 

 4נספח 
 

 2011-למניעת העסקה על עברייני מין במוסדות מסוימים, תשס"אכתב התחייבות 
 

אני הח"מ__________________, ת.ז.________________   כתובת___________________)להלן: 

 , כדלקמן:ית אונויקר"(, מתחייב בזאת כלפי עיריית המשתתף"

 2011 -ים, תשס"א מסוימלפעול בהתאם להוראות חוק למניעת העסקה של עברייני מין במוסדות  .1

 "(.החוק)להלן: "

באופן מיידי ממועד תחילת מתן השירותים לקבלת האישורים הדרושים ממשטרת לדאוג לקבל  .2

 הליךישראל, בהתאם לחוק, ביחס לכל אחד מאנשי הצוות המועסקים מטעמנו למתן השירותים לפי 

 זה.

מות ו/או עמידת המשתתף בכל תנאי ימי עבודה ממועד קבלת ההסכם לחתי 15להעביר לעירייה תוך  .3

 כל האישורים הנדרשים ממשטרת ישראל על פי החוק. הליךה

לא לקבל ולא להעסיק עובד/ת בין במישרין ובין בעקיפין, במסגרת מתן השירותים, אשר הורשעו  .4

 לחוק. 2בעבירה לפי סעיף 

רותים, אשר לא ימציא לא לקבל ולא להעסיק עובד/ת בין במישרין ובין בעקיפין, במסגרת מתן השי .5

 לחוק. 1אישור בתוקף ממשטרת ישראל בהתאם להוראת סעיף 

בכל מקרה שאפר התחייבותי זו ו/או חלק ממנה, ייחשב הדבר כהפרה יסודית של ההסכם ואהיה  .6

חייב לפצותכם בגין כל נזק שיגרם לכם כתוצאה מכך, וזאת מבלי לגרוע מכל סעד ו/או תרופה אחרת 

 פי כל דין. שתעמוד לעירייה על

 

    ________________                                                                 ____________________ 

 תאריך                                                                                                     חתימה                 

 



 

 

 34מתוך  16עמוד 
 להפעלת מועדוניות שיקומיות בקריית אונו13/2021מס' קול קורא  

 שם המציע:____________         
 חתימה:______________

 

 5נספח 
 תצהיר בדבר קיום זכויות עובדים

 
אני הח"מ ______________, ת.ז. ______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי להצהיר את האמת וכי 

 אהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק באם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזאת כדלקמן:
 
 .  הנני משמש כ_______________________     ב________________________1

 תפקיד                                       שם המשתתף                                                       
 והנני מוסמך לתת תצהיר זה מטעם המשתתף.

 
הבנקאות  . _________________________ )שם המשתתף( ובעלי השליטה בו )כמשמעותם בחוק2

( מקיימים חובותיהם בעניין זכויות עובדים, על פי כל דין "בעלי השליטה"ן: )להל 1981 –)רישוי(, התשמ"א 
 ועל פי צווי ההרחבה וההסכמים הקיבוציים הרלוונטיים לענף.

 
 -. המציע, בעלי השליטה בו וחברות אחרות בבעלות מי מבעלי השליטה 3

ע"י  הרלבנטית( את המשבצת X -*יש לסמן בהורשעו ו/או נקנסו             לא הורשעו ו/או לא נקנסו  )      
השנים האחרונות שקדמו  1מינהל ההסדרה והאכיפה במשרד התמ"ת בגין הפרה של חוקי עבודה במהלך 

 .הליךלמועד פרסום ה
 

 ככל שסומן "הורשעו ו/או נקנסו" יש לפרט להלן את העבירה/ות ו/או הקנס/ות שהושת/ו:
____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 

 
 מצ"ב אישור מינהל ההסדרה והאכיפה במשרד התמ"ת התומך בהצהרתי לעיל.

 ו שמי זו חתימתי ותוכן תצהירי אמת.הנני מצהיר/ה כי זה
 _______________ 

 חתימת המצהיר                                                                                                          
 
 
 

 אימות חתימה
 

הופיע/ה בפני מר/גב' אני הח"מ ___________, עו"ד )מ.ר. ________(, מאשר כי ביום _______ 
_________, ת.ז. _________, לאחר שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר את האמת וכי יהא/תהא צפוי/ה 
לעונשים הקבועים בחוק באם לא יעשה/תעשה כן, אישר/ה בפני את תוכן תצהירו/ה לעיל בחתמו/ה עליו 

 בפני.
 __________________ 
 עו"ד            
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 __מס' __הסכם 

 ועדונית שיקומיתמלהפעלת 
 

 2021 בשנת______  בחודש_______  שנערך ונחתם ביום
 

  בין: 

  קרית אונועיריית 
  ____________רחוב 
 מצד אחד                                                                        ("העירייה" )להלן

  לבין:                        

______________________________  
  ת.ז./ח.פ ________________________
  כתובת: ________________________

 טל':____________;פקס:___________
 דואר אלקטרוני: __________________

  ע"י מורשי החתימה מטעמו:
  שם:______________ ת.ז.__________

  __שם:______________ ת.ז.________
 מצד  שני                                 ("המפעיל" או" נותן השירותים")להלן 

 למתן שירותים להפעלת הצעות תלקבל 2021/13פומבי מס'  הליךפרסמה והעירייה  הואיל:
(, וזאת בהתאמה", מועדונית, "הירותים"שה)להלן: " קרית אונובת שיקומי מועדונית

 ;וההסכם הליךבהתאם למפורט במסמכי ה

, לרבות ההסכם על כל נספחיו הליךונותן השירותים אחרי עיון ובחינה זהירה של מסמכי ה והואיל:
ידי -"( הגיש לעירייה הצעה לספק את השירותים והצעתו זו הומלצה עלההסכם)להלן: "

 ;הליךועדת המכרזים של העירייה כהצעה הזוכה ב

תנאי הסכם זה, כי ידועים וברורים לו לאשורם ונותן השירותים מצהיר, כי קרא את   והואיל:
התנאים והדרישות בהסכם זה, וכי יש ביכולתו ליתן השירותים בהתאם להוראות ולתנאי 

 הסכם זה לשביעות רצונה של העירייה;

 וברצון הצדדים לעגן בהסכם את התחייבויותיהם וזכויותיהם ההדדיים. והואיל:

 :דדים כדלקמןאי לזאת הוסכם, הוצהר והותנה בין הצ
 הסכם זה כולל: .1

 פרק מבוא; .1.1
 תנאים מיוחדים להסכם; –חלק א'  .1.2
 תנאים כלליים להסכם; –חלק ב'  .1.3

 נספחיו של הסכם זה, המהווים חלק בלתי נפרד ממנו, הם כדלקמן: .1.4

 מפרט שירותים;  –נספח א'  .1.5
 הוראות התע"ס הרלבנטיות;  - 1נספח א׳ .1.6
 ה;     טופס הצע -נספח ב'  .1.7
בחתימת  תכנית עבודה שנתית של הפעילות מאושרת ע"י המנהל )יצורף – 1נספח ב' .1.8
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 ההסכם(;
 נוסח כתב ערבות הסכם; - גנספח  .1.9

 הצהרת סודיות;  -נספח ד'  .1.10
 סעיפי אחריות בנזיקין וביטוח;  -נספח ה' .1.11
 נוסח אישור קיום ביטוחים. – 1נספח ה'  .1.12
 ."(ההסכם)להלן: "תשובות לשאלות הבהרה, ככל שנמסרו  -נספח ו' .1.13

 

 תנאים מיוחדים להתקשרות –חלק א' 

 הגדרות

 בהסכם זה יוקנו למונחים הבאים ההגדרות שבצידם כמפורט להלן : .2

 לעניין הסכם זה או חלקו. וגזבר העירייה או מי שהוסמך על יד - "הגזבר" .2.1

מטעמו  לרבות נציגיו של נותן השירותים ומורשיו המוסמכים, ולרבות כל גורם -"המפעיל"  .2.2
 ידו לעניין הסכם זה או חלק ממנו. שהוסמך על

או מי שהוסמך/הוסמכו על ידה לעניין הסכם זה  או  אגף הרווחה בעירייה ראש  - "המנהל" .2.3
 חלק ממנו.

 .ליךהבהתאם למסמכי ההפעלת מועדונית שיקומית לילדים  -"השירותים"  .2.4

 תשומותיה.ועדה המלווה את פעילות התכנית, קובעת מדיניות ועוקבת אחר " ועדת היגוי" .2.5

 הסכם זה על ידי ביום החתימה עלחודשים שתחילתם  12 - "תקופת ההתקשרות הראשונה" .2.6
 העירייה.

 תקנון העבודה הסוציאלית. - "תע"ס" .2.7

 ההסכםמהות 

–13 -ו 12-6לנערים בגילאים מועדונית שיקומית בהליךבהתאם לזכייתו  ,המפעיל יפעיל עבור העירייה .3
21. 

חינוכי, חברתי, פדגוגי, לרבות  שיקומי, לספק השירותים במלואם תוך מתן מענה להיבט מפעילעל ה .4
 והוראות כל דין.  הליךהזנה, ציוד, צוות, זאת בהתאם למסמכי ה

 הסכם המצ"ב ובהתאם להוראות תע"סמתן השירותים יהא בהתאם למבלי לגרוע מהאמור לעיל,  .5
להנחיות ועדת ההיגוי,  ,ה ו/או מי מטעמהעירייה,הרווחהמשרד להסכם, להנחיות  1א'כנספח  המצ"ב

 ,הכל בכפוף להוראות כל דין. בכפוף להוראות התע"סובהתאם לתוכנית עבודה שנתית 

 :במתכונת כדלקמן פעלת מועדוניתה .6

 .שעות למפגש 3 -יומיים בשבוע כ .6.1

 ההפעלה תהיה רציפה לאורך כל השנה.  .6.2

 .ומשרד החינוך שיקבע על ידי משרד הרווחהוח החופשות יהיה בהתאם ללוח החופשות ל .6.3

אישור משרד הרווחה להפעלת המועדונית וזאת למשך כל תקופת לדאוג באופן עצמאי לקבלת  הזוכהעל  .7
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 . ההסכם

 באחריות המפעיל להעסיק בהעסקה ישירה צוות מקצועי. .8

 תקופת ההסכם ומועד תחילת אספקת השירותים

 ״תקופת ההתקשרות הראשונה״ בסעיף ההגדרות לעיל.תקופת ההסכם הינה כמפורט בהגדרת  .9

העירייה תהא רשאית, עפ״י שיקול דעתה הבלעדי, להאריך את תקופת ההתקשרות הראשונה בתקופות  .10
חודשים כל אחת, ובלבד שהתקופה הכוללת של ההסכם, כולל תקופת ההתקשרות  12נוספות בנות עד 

 שנים(. 5חודשים ) 60הראשונה, לא תעלה על 

יום טרם סיום תקופת  14יטה העירייה להאריך את תקופת ההסכם, תודיע על כך בכתב למפעיל עד החל .11
 ההסכם/הסכם הארכה והצדדים יחתמו על הסכם הארכה.

 עפ״י דין. ת ההסכם, למעט שינויים המחויביםבתקופת ההארכה ימשיכו לחול על הצדדים כל הוראו .12

(, יהוו תקופת ניסיון "תקופת הניסיון"הלן: החודשים הראשונים להתקשרות עם המפעיל )ל 12 .13
יום מראש, באם, על פי שיקול  14, ההתקשרותלמפעיל, והעירייה תהא רשאית להודיע לו על הפסקת 

 דעתו של המנהל, לא עמד המפעיל בהתחייבויותיו על פי ההסכם לשביעות רצונו.

העירייה לפנות לבעל ההצעה באם תופסק ההתקשרות עם המפעיל במהלך תקופת הניסיון תהא רשאית  .14
יה, אשר הוכרז ככזה על ידי ועדת המכרזים, על מנת שיבוא במקומו של המפעיל במסגרת יהכשרה השנ

 . התקשרות זו

ימים מקבלת צו התחלת  30 -המפעיל מתחייב להפעיל את הפעילות לא יאוחר מ -מועד תחילת הפעילות  .15
לקבל את כל האישורים והרישיונות  דאג המפעיללצורך כך י. עבודה, אלא אם קבעה העירייה אחרת

ם יו מועדוניתמתן שירותי הפעלת הנדרשים, וככל שנדרשים ו/או יידרשו מעת לעת על פי כל דין, ל
 שיקומי עד למועד הנקוב לעיל.

 ועדת היגוי .16

 בועדת ההיגוי יהיו חברים: את ניהול אספקת השירותים תלווה ועדת היגוי.

 שישמש כיו״ר; -ואו מי מטעמבעירייה  אגף רווחה ראש  .16.1

 מנהל השירותים מטעם המפעיל; .16.2

 מטעם משרד הרווחה.מחוזי מפקח  .16.3

ועדת ההיגוי תתכנס לפי הצורך. הועדה תדון בקביעת מדיניות לאספקת השירותים, תכנים, נהלים  .17
 וכיו״ב.

וע בהוראות , אופן קבלתם והוצאתם יהיה בהתאם להנחיות משרד הרווחה ועפ״י הקבהילדיםמספר  .18
 ובהתאם להחלטת המנהל.  התע"ס

 . ולהם תינתן עדיפות בשיבוץ קרית אונו  תושבי ילדיםהעירייה תפנה  .19

 הפעלהמימון ה

משרד יהא זכאי לתמורה אשר תשולם לו ישירות באמצעות  הזוכהכפוף למילוי מלוא התחייבויותיו, ב .20
. מובהר, כי אין באמור בסעיף זה כדי ליצור כל התחייבות העבודה, הרווחה והשירותים החברתיים

סכומים אלו כפופים לשינויים ועדכונים )עליה או ירידה(  בכל עת, כספית של העירייה כלפי המפעיל. 
 . משרד הרווחהלרבות כל שנת כספים, ונתון  לשק"ד בלעדי של 

באמצעות משרד העבודה, הרווחה  התמורה עבור מתן השירותים תשולם לספק ישירות על ידי המדינה .21
 והשירותים החברתיים. 

על הספק לפעול על פי הוראות כל דין, לרבות הוראות תקנון העובדים הסוציאליים והנהלים הקיימים  .22
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 המתעדכנים מעת לעת.

, הרווחה והשירותים החברתיים יהיה רשאי להפסיק את תשלום התמורה או חלקה בגין משרד העבודה .23
נים, אם המפעיל לא עמד בתנאי ההסכם ו/או בהוראות תקנון העובדים הסוציאליים, השירותים הנית

לגבי איכות השירות ורמות השירות ולמפעיל לא תעמוד כל טענה כלפי העירייה ו/או מי מטעמה בקשר 
 לכך.

לשם  הרווחה והשירותים החברתיים משרד העבודהלהעירייה מתחייבת להמציא לזוכה כתב הסמכה  .24
לה לא תהיה למפעיל ומובהר כי העירייה לא תשלם ו/או תעביר כספים ורה בגין השירותים. קבלת התמ

וזאת ללא כל זיקה למתן השירותים על ידי  למפעילכל אחריות מכל מין או סוג לביצוע תשלומים 
מן כלשהו מכל סיבה שהיא, לא יהווה הדבר עילה למפעיל לדרוש מהופסק המימון של גורם מ .המפעיל

 כספים מהעירייה בכל מקרה.

המפעיל לא יגבה מהחניכים ו/או מהוריהם ו/או מהאפוטרופוסים שלהם ו/או מהרשות המקומית  .25
, כל תשלום נוסף מכל מין או סוג, למעט תשלומים המוסדרים עפ״י הוראות הדין והנחיות השולחת

 . משרד הרווחה

פית והמפעיל לא יהיה זכאי לתמורה נוספת למען הסר ספק, יובהר כי התמורה, כמפורט לעיל, הינה סו .26
 לרבות החזר הוצאות וכיו״ב.

 המפעיל ישא בכל המסים, ההיטלים ותשלומי החובה הנדרשים אגב פעילותו. .27

 הוצאות

המפעיל ישא על חשבונו בכל ההוצאות בגין אספקת השירותים, בין אם צוינה הוצאה זו מפורשות  .28
 בהסכם ובין אם לאו.

 הציוד הנדרש לצורך הפעלת השירותים עפ"י הוראות התע"ס במועדונית כל לספק אתבאחריות המפעיל  .29
 והכל על חשבונו.  ו/או על פי הדרוש לצורך מתן השירותים בצורה מיטבית

ישא על חשבונו בכל ההוצאות בגין אספקת השירותים, בין אם צוינה הוצאה זו מפורשות יהמפעיל  .30
 בהסכם ובין אם לאו.

 העסקת עובדים ותשלום 

 המפעיל ידאג להעסקת עובדים בהתאם להנחיות משרד הרווחה והוראות התע״ס. .31

 המצ״ב המפעיל ידאג להעסקת עובדים קבועים בהתאם להוראות כל דין וכמפורט בהוראות התע״ס .32
 . 1א'כנספח 

ים, מיומנים, מבלי לגרוע מהאמור, העובדים שיועסקו ע״י המפעיל יהיו כשירים, מתאימים, מקצועי .33
בעלי עבר ללא דופי. בכלל זאת, יעסיק המפעיל את עובדיו בהתאם לחוק למניעת העסקה של עברייני 

כן מתחייב המפעיל להמציא לעירייה ו/או למי מטעמה, מייד . 2001 -מין במוסדות מסוימים, התשס״א
 עם דרישתה הראשונה, כל אישור הדרוש לצורך הוכחת האמור בסעיף זה.

ידאג המפעיל  -מהעבודה, מכל סיבה שהיא לרבות חופשה, מחלה או כל סיבה אחרת  של עובד בהעדרו .34
 לממלא מקום.

המפעיל יעסיק את עובדיו בהתאם להוראות כל דין, הסכם קיבוצי או הסדר קיבוצי או כל נוהג ומנהג  .35
וק, לרבות שכר מחייבים במסגרת יחסי העבודה. בכלל זאת, ידאג המפעיל לביצוע כל התשלומים עפ״י ח

 מינימום.

המפעיל יבטיח קיומם של תנאי בטיחות ותנאים לשמירת בריאות העובדים ורווחתם כנדרש בחוק,  .36
 ובאין דרישה חוקית, כפי שיידרש על ידי המנהל ו/או משרד הרווחה.

העירייה תהיה רשאית, בכל עת, לדרוש כי המפעיל ימציא אישור מאת רו״ח בדבר עמידתו במחויבויות  .37



 

 

 34מתוך  21עמוד 
 להפעלת מועדוניות שיקומיות בקריית אונו13/2021מס' קול קורא  

 שם המציע:____________         
 חתימה:______________

 

 אמורות לעיל ותשלום שכר מינימום כדין, בנוסח עליו תורה העירייה.ה

 מטעם המפעילמרכז מסגרת  

 .בתחוםמוכח ניסיון  יבעלבמרכזים מושא הליך זה מבלי לגרוע מהאמור לעיל, המפעיל מתחייב להעסיק  .38

 מטעם המפעיל או מי מטעמו יימצא במקום אספקת השירותים בכל שעות הפעילות.המסגרת מנהל  .39

 אי קיום יחסי עובד מעביד

מוצהר בזאת כי המפעיל ו/או עובדיו, למעט עובדי העירייה כמפורט לעיל, לא יחשבו כעובדים של  .40
 העירייה ובשום מקרה לא ייווצרו ביניהם לבין העירייה כל יחסי עובד ומעביד.

 כפיפות ודיווח

ויפעל על פי כל הוראה ו/או  שיהיה ממנהל הפרוייקט אגף הרווחה בעירייההמפעיל יהיה כפוף להוראות  .41
 הנחיה אשר תינתן לו ע״י מי מהאמורים בקשר עם ההסכם, ובכלל זה:

המפעיל ידווח למנהל באופן שוטף על כל בעיה או התפתחות באשר לאספקת השירותים וכן על  .41.1
 כל נושא הקשור בביצוע ההסכם.

לכל פנייה של המנהל אליו בעניין ההסכם בכלל המפעיל יספק למנהל תשובות והסברים ביחס  .41.2
 ואספקת השירותים בפרט.

המנהל יהיה רשאי לבקר בכל שעה במקום אספקת השירותים בכדי לבחון את הפעילות  .41.3
 המתקיימת ולקבל הסברים, ובלבד שהדבר ייעשה בשעות סבירות.

פקים ו/או מאחריותו והמסיובהר, כי אין באמור בכדי לגרוע מאחריות המפעיל לפיקוח על השירותים  .42
 עפ״י דין ו/או ההסכם.

 פרק זה הינו תנאי עיקרי בהסכם והפרתו תהווה הפרה יסודית של ההסכם. .43

 פיקדון ערבות

 והסכם זה, ימציא המפעיל לעירייה, את הערבויות הר"מ: ההליךלהבטחת קיום כל התחייבויותיו עפ"י  .44

 ₪ 50,000ות בנקאית אוטונומית בסך במעמד חתימתו על ההסכם ימציא המפעיל לעירייה ערב .44.1
ולחילופין  ג'כנספח ( ערוכה במדויק על פי הנוסח המצורף להסכם "סכום הערבות")להלן: 

יפקיד בקופת העירייה בדרך של שיק בנקאי / תשלום בכרטיס אשראי / תשלום במזומן בגובה 
 (."הערבות"סכום הערבות ויציג אישור על הפקדת סך זה בקופת העירייה )להלן: 

 יום לאחר סיומה. 30הערבות תהיה בתוקף לאורך כל תקופת ההתקשרות ועד  .44.2

הערבות תהא ניתנת למימוש מידי ממועד דרישתה הראשונה ע״י העירייה, בכל עת ללא הגבלות  .44.3
 ו/או התניות כלשהן.

 תנאים כלליים להתקשרות –' גחלק 

 שמירת דינים, רמה מקצועית וכללי התנהגות

 
 דינים:שמירת  .45

מפעיל ישמור על הוראות כל דין והוראות כללי הבטיחות בנוגע לכל מחויבויותיו עפ״י ה .45.1
ההוראות המופיעות בתקנון העבודה הסוציאלית )תע״ס(, תקנות ארגון לשכת הסעד , ההסכם

( ״מתן טיפול סוציאלי לנזקקים 1)א() 4, סעיף 1963 -)תפקידי המנהל וועדת הסעד(, התשכ״ד 
על פי דין והוראות נוהל והנחיות המנהל הכללי של משרד הרווחה״, וכן תקנות והגשת סעד 

, ולרבות הוראות שיתעדכנו מעת לעת בתקופת 1986שירות הסעד, טיפול בנזקקים התשמ״ו 
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 ההסכם.

המפעיל יקיים ויפעל אחר כל הוראות החוק למניעת העסקה של עברייני מין במוסדות  .45.2
. כן מתחייב המפעיל מועדוניתהנוטלים חלק בהפעלת ה לגבי כל 2001-מסוימים, התשס"א

ימים  7עירייה ו/או למי מטעמה אישורים מטעמים לענין זה וזאת בתוך לא יאוחר מ להמציא ל
 מאת בקשתה הראשונה של העירייה.

המפעיל אחראי לכך כי כל פעולה הקשורה בביצוע השירותים על פי הסכם זה, ואשר ביצועה  .45.3
ו/או מילוי תנאי אחר על פי כל דין, תבוצע רק לאחר קבלת אותו רישיון  מחייב קבלת רישיון

 ו/או היתר ו/או מילוי אותו תנאי.

המפעיל ישמור על הוראות כל דין בנוגע למחויבויותיו נשוא ההסכם, לרבות הוראות שיתעדכנו  .45.4
 מעת לעת בתקופת ההסכם.

, במהימנות וברמה מקצועית נאותה, המפעיל מתחייב לספק את השירותים הניתנים על ידו בנאמנות .46
 והוא יהיה אחראי ללא סייג כלפי העירייה לטיב השירות שיינתן על ידו על פי הסכם זה.

המפעיל ישמור ויקפיד על כללי התנהגות נאותים במהלך כל תקופת ההסכם, הן מצידו והן מצד כל גורם  .47
 מטעמו כלפי כל אדם. מטעמו. בכלל זה יקפיד המפעיל על יחס אדיב מצידו או מצד מי

 סעיפים אלה הינם תנאים עיקריים בהסכם והפרתם תהווה הפרה יסודית של ההסכם. .48

 שמירת סודיות 

על המפעיל חלה חובת סודיות לגבי כל מידע או מסמך שהגיע לידיו במסגרת אספקת השירותים,  .49
ההתקשרות בהסכם זה המפעיל מתחייב לשמור על סודיות מוחלטת ביחס למידע שיגיע אליו בקשר עם 

ואשר אינו נחלת הכלל ו/או גילויו אינו מתחייב עפ"י דין, והוא מתחייב שלא לעשות כל שימוש במידע 
הנ"ל, שלא לצרכי מתן השירותים, לא במישרין ולא בעקיפין, ולא בכל דרך שהיא, אלא אם כן יקבל 

 לכך את אישור העירייה מראש ובכתב.

ים האישיים של החניכים בסודיות ולאחסן את החומר הרלבנטי בארון המפעיל מתחייב לשמור על התיק .50
 נעול.

עם תום תקופת ההסכם או הפסקת ההתקשרות ישיב המפעיל לעירייה כל מסמך הקשור לשירותים  .51
 המסופקים ולחניכים.

להסכם זה, בה יתחייבו שלא  ד' נספחהמפעיל יחתים את עובדיו וכל מי מטעמו על הצהרת סודיות,  .52
או להעביר כל מידע אשר יגיע לידיעתם מכוח תפקידם ובכלל, וכן לא לעשות כל שימוש בידיעה  למסור

 כאמור.

 המחאת זכויות ו/או חובות מכוח ההסכם

מוסכם בזאת בין הצדדים כי כל התחייבויותיו של המפעיל מכוח ההסכם הינן מכוח מומחיותו  .53
 עובדיו.המקצועית ולפיכך עליו לבצען בעצמו ו/או באמצעות 

המפעיל, בכפוף לאמור להלן, לא יהיה רשאי להמחות את זכויותיו או חובותיו מכוח ההסכם או חלק  .54
מהן לאחר/ים וכן אין הוא רשאי להעביר או למסור לאחר כל זכות או חובה הנובעת מההסכם, ולרבות 

 המחאת הזכות לקבלת סכומי תמורה ממנו לגורם אחר.

ות את זכויותיו ו/או חובותיו מכוח ההסכם על דרך של העברת זכויות להמח וביקשהיה המפעיל תאגיד  .55
במניות החברה, יפנה לקבלת אישור הגזבר. הגזבר עפ״י שיקול דעתו הבלעדי יקבע האם לאשר המחאה 

 החלטתו של הגזבר תהיה סופית ותחייב את המפעיל. כאמור ואם לאו.

האמור לעיל ימחה המפעיל את זכויותיו או  מבלי לגרוע מהחובה האמורה לעיל מובהר כי היה וחרף .56
חובותיו על פי הסכם זה או מקצתן בניגוד לאמור לעיל, או מסר את ביצועו של שרות כלשהו המוטל 
עליו לפי הסכם זה כולו או מקצתו, לאחר, ישאר הוא אחראי להתחייבויותיו המוטלות עליו עפ״י הסכם 
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 די לפגוע בזכויותיה של העירייה כלפי הגורם הנמחה.זה על אף ההמחאה האמורה ומבלי שיהיה בכך כ

 אין באמור בכדי לגרוע מכל סעד או תרופה לה זכאית העירייה עפ״י כל דין או הסכם.

העירייה תהיה רשאית להמחות לאחר או לאחרים את כל זכויותיה ו/או התחייבויותיה על פי ההסכם  .57
 או חלקן, ללא צורך בקבלת הסכמת המפעיל לכך.

 זה הינו תנאי עיקרי בהסכם והפרתו תהווה הפרה יסודית של ההסכם.פרק  .58

 אחריות בנזיקין וביטוח

 להסכם. ה'בנספח כמפורט  .59

 שיפוי, קיזוז ועכבון

בגין כל הוראת תשלום אותה תבצע עקב קיומו של צו עיקול ₪  100העירייה תחייב את המפעיל בסך של  .60
 מהעירייה.כנגד המפעיל אשר הוטל על הכספים המגיעים לו 

 שיפוי: .61

שילמה העירייה תשלום שהיה על המפעיל לשלמו מכוח כל הסכם או דין, ישפה המפעיל את  .61.1
ימים מיום  7בגין הוצאות כלליות של העירייה, בתוך  15%העירייה בגין תשלום זה בתוספת 

ק שנדרש לכך על ידה. בכלל זה, ישפה המפעיל את העירייה בגין כל תשלום שחויבה בו מכוח פס
דין בקשר עם אספקת השירותים ובקשר עם הסכם זה, לרבות תשלומים בגין הוצאות משפט, 
שכ״ט עו״ד וכל הוצאה שנגרמה לעירייה בקשר עם ניהול ההליך לרבות שכ״ט עו״ד, שכ"ט 

 מומחה וכל עלות נילוות נוספת.

או מי מטעמה /מבלי לגרוע מהאמור לעיל ובהסכם זה, מובהר, כי במקרה בו תוגש נגד העירייה ו .61.2
תביעה משפטית שעניינה השירותים העומדים בבסיס הסכם זה, תהיה רשאית העירייה 

 להתפשר עם התובע ולערוך עימו כל הסדר שיביא לסיום ההליך המשפטי.

 ככל שהסדר כאמור יהיה כרוך בתשלום כספים לתובע, חובת התשלום תחול על המפעיל. .61.3

בע, תקיים שימוע למפעיל במשרדיה, למעט במקרה טרם תגיע העירייה להסדר כאמור עם התו .61.4
 בו במסגרת ההליך המשפטי ימליץ בית המשפט על הסדר פשרה וגובה התשלום מכוחו.

מובהר בזאת, כי למפעיל לא תהיה כל טענה ו/או דרישה כנגד העירייה מקום בו תגיע להסדר  .61.5
 כמפורט לעיל.

כל סכום שלדעת  -למפעיל לפי הסכם זה  העירייה תהא רשאית לקזז ולנכות מסכום כלשהו המגיע .62
 המנהל מגיע מהמפעיל לעירייה ו/או מי מטעמה ו/או לכל צד ג' עפ״י כל הסכם או דין.

העירייה רשאית תהיה לעכב בידה כל מיטלטלין, מתקנים, חומרים, כלי עבודה וכיו"ב וזאת כבטוחה  .63
 ע בהסכם.עד למילוי התחייבויותיו של המפעיל אותן לא מילא על פי הקבו

 אין באמור בסעיפים אלה בכדי לגרוע מכל סעד או תרופה להם זכאית העירייה על פי כל דין או הסכם. .64

 עיסוק בהרשאה וניהול ספרים

 המפעיל מצהיר בזאת כדלקמן: .65

 .1976 -כי הינו עומד בתנאי חוק עסקאות גופים ציבוריים, תשל״ו  .65.1

 .1975 -מוסף, תשל״ו ברשותו תעודת ״עוסק מורשה״ לפי חוק מס ערך  .65.2

הוא מנהל ספרים כדין וכי הוא פועל במסגרת עבודתו נשוא הסכם זה כנדרש עפ״י כל דין כלפי  .65.3
 שלטונות המס ובכלל, וכי ימשיך ויעשה כן במהלך כל תקופתו של הסכם זה.

הוא מנהל תיק ניכויים כדין לכל עובדיו, כי הינו מפריש עבורם את כל ההפרשות הנדרשות על  .65.4
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 דין וכי הוא ימשיך ויעשה כן בכל תקופת חלותו של ההסכם.פי ה

ו/או במעמד חתימתו של ההסכם ו/או סמוך לכל שנת כספים חדשה ימציא המפעיל לעירייה  .65.5
אישור על גובה ניכוי מס במקור מטעם פקיד למשרד העבודה, הרווחה והשירותים החברתיים 

 השומה האזורי.

רייה אישור כאמור במועד, לא יהיה זכאי המפעיל לכל מוסכם בזאת כי במידה ולא יומצא לעי .65.6
החזר מהעירייה בגין סכומי מס שנוכו מהתמורה לה הוא זכאי בהעדר אישור כאמור, וזאת על 

אין באמור לעיל משום התחייבות של העירייה להעברת תשלום  אף שהמציא אישור בדיעבד.
די משרד העבודה, הרווחה כלשהו שכן מלוא התמורה וההתחשבנות תשולם למפעיל על י

 והשירותים החברתיים.

עפ"י דרישת העירייה יציג המפעיל בסוף כל שנת כספים התאמה של רישומי הנהלת החשבונות  .65.7
 ביחס להסכם זה, כפי שמדווחים לרשויות המס.

 .ביטול ההסכם ותוצאותיו

 ים:מוסכם בין הצדדים כי העירייה תהא רשאית לבטל את ההסכם מיידית במקרים הבא .66

ניתן לגביו  -באם הינו תאגיד  -מונה למפעיל כונס נכסים מכח כל דין ו/או הוכרז כפושט רגל, או  .66.1
 קבוע או זמני. –צו הקפאת הליכים או צו פירוק 

נגד המפעיל או מי ממנהליו הוגש כתב אישום, או הורשע בנוגע למעשים שהרשעה לגביהם הינה  .66.2
 נוגעת לשירותים מכוח הסכם זה.בבחינת עברה שיש עמה קלון ו/או עבירה ה

 המפעיל או מי מטעמו נתפס או נחשד בגניבה, בעבירת שוחד, או בכל מעשה מרמה. .66.3

הוכח לעירייה כי המפעיל אינו מסוגל לעמוד בדרישות ההסכם מסיבה בריאותית, כספית,  .66.4
 טכנית, או מכל סיבה אחרת.

ו/או תשלום למפעיל )בין משרד העבודה, הרווחה והשירותים החברתיים לא העביר מימון  .66.5
 באמצעות העירייה ובין במישרין( לצורך הפעלת המועדוניות על פי הסכם זה.

מובהר בזאת כי אין המקרים המנויים לעיל כעילות ביטול ההסכם בבחינת רשימה סגורה וכי  .66.6
אין במנייתם בכדי לגרוע מזכות העירייה לבטל את ההסכם מכוח כל עילה שבדין, ובכלל זה 

 את ההסכם עקב הפרתו על ידי המפעיל.לבטל 

מובהר, למען הסר כל ספק, כי היה ובוטל ההסכם כאמור בפרק תקופת ההסכם במהלך תקופת הניסיון  .67
או עקב אחד מהטעמים המצוינים לעיל או עקב הפרתו ע"י המפעיל, לא יהיה זכאי המפעיל לכל פיצוי 

 שהוא מהעירייה בגין ביטול ההסכם.

זכויותיה של העירייה, חובותיו  –ביטול ההסכם כאמור לעיל ו/או מכוח כל דין או הסכם בכל מקרה של  .68
של המפעיל והביטחונות מטעמו לא יפגעו, ויושארו בתוקפם המלא, כאילו לא בוטל ההסכם, בכל הנוגע 

 לשירותים שסופקו עד מועד הביטול.

 זכאית העירייה עפ״י כל דין או הסכם. האמור בפרק זה אינו בא לגרוע מסעדים נוספים או חלופיים להם .69

 ויתור

כל התנאה, חריגה, ויתור, ארכה על תנאי ההסכם מטעם אחד הצדדים לא יהיו בתוקף אלא אם נעשו  .70
 מראש ובכתב ונחתמו על ידי הצדדים להסכם זה.

הסכם ויתר אחד הצדדים על זכות מזכויותיו או על ביצוע חובה שחייב היה הצד השני לבצע מכוח דין או  .71
 לא יהיה בויתור כאמור משום תקדים לכל מקרה עתידי כאמור.

 כתובות והודעות

 כתובות הצדדים הינן כמפורט בכותרת להסכם. .72

מסמך או הודעה לעניין הסכם זה ישלח בדואר רשום לפי כתובת הצדדים וכל מסמך שנשלח בדואר  .73



 

 

 34מתוך  25עמוד 
 להפעלת מועדוניות שיקומיות בקריית אונו13/2021מס' קול קורא  

 שם המציע:____________         
 חתימה:______________

 

 ריך המשלוח.ימים מתא 5רשום כאמור, יראו אותו כאילו נתקבל ע״י הנמען בתוך 

על אף האמור לעיל, לעניין פרק אופן תשלום התמורה, הודעה שתשלח ע"י העירייה לכתובת הדוא"ל  .74
המצוינת בפרטי המפעיל, תחשב כאילו נתקבלה ע"י המפעיל בתוך יום אחד מתאריך המשלוח. האמור 

 לבד.יחול לעניין הודעת דוא"ל שישלחו ע"י העירייה לעניין פרק אופן תשלום התמורה ב

 

 ולראיה באנו על החתום,
 

 
 נותן השירותים ע"י מורשי החתימה מטעמו:    :קרית אונו בשם עיריית 

 
 

______________________            ______________     _____________ 
 שם מלא                 חתימה וחותמת     ראש העירייה

 
 
 

_______________________            _______________   _____________ 
 שם מלא                חתימה וחותמת     גזבר העירייה 

 
______________________ 

 חותמת העירייה
 

 אישור חתימה 
 

אני הח"מ _____________ עו"ד/רו"ח המפעיל __________________ מאשר בזאת כי חתימות ה"ה 
_________________, המופיעות מעלה, שניהם מנהל/ים בתאגיד בצרוף חותמת _______________, 

 התאגיד מחייבים את התאגיד, לכל דבר ועניין.
         

_________________ 
 עו"ד/רו"ח        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 34מתוך  26עמוד 
 להפעלת מועדוניות שיקומיות בקריית אונו13/2021מס' קול קורא  

 שם המציע:____________         
 חתימה:______________

 

 1א'נספח 
 הוראות התע"ס הרלבנטיות

 ]יצורף בנפרד[
 
 
 
 
 

  



 

 

 34מתוך  27עמוד 
 להפעלת מועדוניות שיקומיות בקריית אונו13/2021מס' קול קורא  

 שם המציע:____________         
 חתימה:______________

 

 נספח ב'
 טופס הצעה

 בקרית אונומועדונית שיקומית להפעלת ___13/2021_פומבי מס' הליך 
 

 משתתףהצעת ה
 

 לשון יחיד משמעה גם לשון רבים ולהיפך, ולשון זכר משמעה גם לשון נקבה
 

____________________ כתובת ע.ראני הח"מ ________________ ח.צ./ח.פ./
 ומתחייב בזה כדלקמן:____________________________ מצהיר, מסכים 

 

, ההוראות תלעיתונושבנדון, דהיינו: ההודעה  הליךהנני מצהיר בזאת כי קראתי בעיון את כל מסמכי ה .1
הבנתי את כל התנאים והדרישות הנדרשים מאת  וטופס הצעת המציע, הסכםלמשתתפים, נוסח ה

 הרלבנטי להגשת הצעתי.ושקלתי כל דבר  זה, בדקתי הליךב ציעיםהמ

 היר מסכים ומתחייב:הנני מצ .2

 הנני בעל הידע, הניסיון והמומחיות הדרושים לאספקת השירותים. .2.1

וימצא במהלך תקופת ההסכם כי אינני  הליךוכי היה ואזכה ב הליךכי הנני עומד בכל תנאי ה .2.2
 עומד בתנאי המכרז תהיה רשאית העירייה לבטל את ההתקשרות.

 .הליךההוראות המפורטות במסמכי הלמלא אחר כל  .2.3

כי ערכתי את הבדיקות הנדרשות לצורך הגשת הצעתי לרבות בדיקת כל הנתונים  .2.4
 הרלבנטיים לאספקת השירותים נשוא הסכם זה.

 והציוד הקיים. חברתיותההיום  מועדוניתהמשמש להפעלת מבנה כי ראיתי ובדקתי את ה .2.5

הינו  הליךולהשתכללות ההתקשרות עם הזוכה ב הליךתנאי מתלה לזכייה בידוע לי כי  .2.6
 . צוות העובדים על ידי המנהל וכן הצגת אישור משרד הרווחהאישור 

ידוע לי כי אין בהודעת הזכייה שתשלח לזוכה והמצאת המסמכים הנדרשים על ידו כדי  .2.7
לא תהיה לי כל טענה או תביעה כנגד  הליךלגרוע מהוראה זו. הנני מצהיר, כי היה ואזכה ב

 ושר הזכייה ע״י משרד הרווחה.העירייה, מכל סוג שהוא, ככל שלא תא

לא תהיה כל  משרד הרווחה כאשר לזוכהישירות באמצעות התמורה תשולם ידוע לי כי 
זה. עוד ידוע לי כי  הליךטענה כספית או אחרת לעירייה בקשר למימון השירותים נשוא 

ם, סכומים אלו כפופים לשינויים ועדכונים )עליה או ירידה(  בכל עת, לרבות כל שנת כספי
 כל גורם ממן. משרד הרווחה או ונתון  לשק"ד בלעדי של 

ידוע לי כי סכומי התמורה  הינם  סופיים וכי לעירייה לא תהיה כל אחריות מכל מין וסוג  .2.8
לא תהיה לי כל טענה כנגד העירייה במקרה של אי ביצוע שהוא לביצוע תשלומים אלו ו/או 

 .הגורמים הממנים תשלום כלשהו ע״י

הוראות למשתתפים לרבות ערבות בנקאית בהנני מצרף להצעתי את המסמכים המפורטים  .3
 , חתומה על ידי הבנק.אוטונומית

וההסכם  הליךהנני מצהיר ומתחייב כי הצעתי זו מחייבת אותי לכל דבר ועניין ובהתאם לתנאי ה .4
נקבע להגשת הצעות שצורף לו, ללא סייג וללא תנאי, למשך שלושה חודשים לפחות מהמועד האחרון ש

 )וככל שיידחה מועד זה, למשך שלושה חודשים מהמועד הנדחה(. הליךל

ידוע לי כי הערבות המצורפת להצעתי זו משמשת להבטחת עמידתי אחר הצעתי ו/או המצאת ההסכם  .5
ימי עבודה ממועד קבלת ההסכם לחתימות ו/או  15חתום על ידי בצירוף כל המסמכים הנדרשים, תוך 

 .הליךל תנאי העמידתי בכ

 הליךידוע לי כי סכום הערבות נקבע כפיצוי מוסכם בכל אחד מהמקרים המנויים בסעיף ערבות ה .6
להוראות למשתתפים, לרבות במקרה של אי המצאת ההסכם חתום כנדרש הצירוף כל המסמכים 



 

 

 34מתוך  28עמוד 
 להפעלת מועדוניות שיקומיות בקריית אונו13/2021מס' קול קורא  

 שם המציע:____________         
 חתימה:______________

 

ישה הנדרשים ע״י המשתתף הזוכה, כתנאי להשתכללות ההתקשרות, והנני מוותר על כל טענה ו/או דר
 כנגד העירייה במקרה ובו תממש את זכותה כאמור.

הינו המצאת  הליך, תנאי מוקדם להשתכללות ההתקשרות מכוח ההליךידוע לי, כי במידה ואזכה ב .7
לרבות ערבות הסכם ואישור על  -ההסכם חתום על ידי בצירוף כל המסמכים הנדרשים עפ"י ההסכם

ימי עבודה ממועד קבלת ההסכם  15, תוך יךהלעפ"י הנוסח הקבוע במסמכי ה –קיום ביטוחים 
 . הליךועמידה בשאר דרישות ה לחתימות

, היה וההסכם בצירוף המסמכים הנדרשים, עפ"י הנוסח הקבוע הליךידוע לי, כי במידה ואזכה ב
 הליך, לא יומצאו על ידי במועד האמור, העירייה תהיה רשאית לבטל את זכייתי בהליךבמסמכי ה

 .הליךולחלט את ערבות ה

 

 על החתום: נו/ולראיה באתי

 

 ___________________ ___________________         ____________________ 

 ציעכתובת המע.ר. /מס' ח.פ./ח.צ.  ציעהמ שם    

 

 _________________ _______________________________________       __ 

 מציע             חתימה/ותהחתימה של ה י/מורשה ות/שם  מס' טלפון

 

 

 יש למלא את האישור להלן: תאגידהינו  הליךבציע במידה והמ

 

 אישור

____ מאשר בזאת כי חתימות ה"ה ______________המפעיל_עו"ד/רו"ח ______אני הח"מ ______
מחייבים,  התאגידבצרוף חותמת  בתאגיד___, _________________, שניהם מנהל/ים ____________
 .התאגיד, לכל דבר ועניין, את וותקנותיהתאגיד עפ"י תזכיר 

_________________ 

  עו"ד/רו"ח 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 34מתוך  29עמוד 
 להפעלת מועדוניות שיקומיות בקריית אונו13/2021מס' קול קורא  

 שם המציע:____________         
 חתימה:______________

 

 1ב'נספח 
 

 תכנית עבודה שנתית של הפעילות מאושרת ע"י המנהל

 )יצורף בחתימת ההסכם(

  



 

 

 34מתוך  30עמוד 
 להפעלת מועדוניות שיקומיות בקריית אונו13/2021מס' קול קורא  

 שם המציע:____________         
 חתימה:______________

 

 ג'נספח 

 כתב ערבות ביצוע
 לכבוד

 )להלן: "העירייה"( קרית אונו עיריית 
 א.ג.נ, 

 ערבות בנקאית מספר ___________

לפי בקשת ________________ מס׳ ע.ר./ת.ז./ח.פ./ח.צ. _________________ מרחוב  .1
״( אנו ערבים בזה הנערב__________________________________ )כתובת מלאה כולל מיקוד( )להלן: ״

)במילים: ₪ של_____________כלפיכם באופן בלתי חוזר לתשלום כל סכום עד לסכום כולל 
מס' _______ והסכם  הליך____________________שקלים חדשים( בלבד )להלן: ״סכום הערבות״( בקשר ל

 .בקרית אונושיקומית מועדונית להפעלת 

סכום הערבות יהיה צמוד למדד המחירים לצרכן כפי שהוא מתפרסם מפעם לפעם על ידי הלשכה  .2
 ״המדד״( בתנאי הצמדה שלהלן:המרכזית לסטטיסטיקה)להלן: 

 בתאריך שהתפרסם____________״המדד היסודי״ לעניין ערבות זו יהיה מדד חודש 
 ______________ בשיעור _______________ נקודות.

 ״המדד החדש״ לעניין ערבות זו יהיה המדד האחרון שפורסם קודם לקבלת דרישתכם ע״פ ערבות זו.

 ו יחושבו כדלקמן:הפרשי ההצמדה לעניין ערבות ז
אם יתברר כי המדד החדש עלה לעומת המדד היסודי יהיו הפרשי ההצמדה בסכום השווה למכפלת 

 ההפרש בין המדד החדש למדד היסודי בסכום החילוט מחולק במדד היסודי.
אם המדד החדש יהיה נמוך מהמדד היסודי נשלם לכם את הסכום הנקוב בדרישתכם עד לסכום 

 רשי הצמדה.הערבות ללא כל הפ

לפי דרישתכם הראשונה בכתב, מיד עם מועד קבלת דרישתכם על ידינו לפי כתובתנו המפורטת להלן  .3
אנו נשלם לכם כל סכום הנקוב בדרישה, ובלבד שלא יעלה על סכום הערבות בתוספת הפרשי הצמדה, 

תחילה מבלי להטיל עליכם חובה להוכיח את דרישתכם ומבלי שתהיו חייבים לדרוש את התשלום 
 מאת הנערב.

 בכתובת _______________כל דרישה לתשלום מכח כתב ערבות זה תימסר לנו בכתב בסניף .4
  העירייה. יתכשהיא חתומה ע״י גזבר__________________ 

לעיל, יעשה על ידנו על דרך של העברה בנקאית לחשבון העירייה ע״פ  3התשלום, כאמור בסעיף  .5
תכם או באמצעות המחאה עשויה על ידנו לפקודתכם ע״פ שיקול הפרטים שיימסרו על ידכם בדריש

 דעתכם הבלעדי.

 )כולל( בלבד ולאחר תאריך זה תהיה בטלה____________  ערבות זו תישאר בתוקפה עד ליום .6
 כל דרישה על פי ערבות זו צריכה להתקבל על ידנו בכתב לא יאוחר מהתאריך הנ״ל. ומבוטלת

 .הסבה או להמחאה ערבות זו אינה ניתנת להעברה, .7

 בכבוד רב,

 ____________________ 

 טופס זה חייב בחתימה + חותמת אישית של ה"ה ______________________ וחותמת הסניף.

 

 

 
 

 



 

 

 34מתוך  31עמוד 
 להפעלת מועדוניות שיקומיות בקריית אונו13/2021מס' קול קורא  

 שם המציע:____________         
 חתימה:______________

 

 נספח ד'
 

 הצהרת סודיות

 * ייחתם ע"י המפעיל וע"י כל גורם מטעמו המוסמך על ידו  לתת שירותים לעירייה מכוח הסכם זה.
 
 

אנו, שם משפחה __________  שם פרטי  __________  מספר זהות   __________ ; שם משפחה 
 __________ שם פרטי _________ מספר זהות _________, מצהירים בזאת כדלקמן: 

 

" והאחריות המוטלת על ידי הוראותיו בקשר 1981 -הוסברו לנו הוראות "חוק הגנת הפרטיות תשמ"א  .1

 מכוח הסכם זה.  לשירותים מטעמנו

אנו מתחייבים לשמור בסוד את כל אשר הגיע או יגיע לידיעתנו במהלך מילוי תפקידינו. לא נמסור כל  .2

 מידע או כל מסמך שהגיע או שיגיע לידנו למי שלא הוסמך כדין לקבלו מידנו.

 התחייבותנו זו תישאר בתוקפה גם לאחר סיום ביצוע השירותים מטעמנו מכוח הסכם זה.  .3

 

 ולראיה באנו על החתום:

 

 

 חתימת נותן השירותים, ע"י מורשי החתימה מטעמו:   ___________                             תאריך
  
_______________________ 

 
_______________________ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 34מתוך  32עמוד 
 להפעלת מועדוניות שיקומיות בקריית אונו13/2021מס' קול קורא  

 שם המציע:____________         
 חתימה:______________

 

 
 תשובות לשאלות הבהרה, ככל שנמסרו.

 

 יש להגיש כטבלת אקסל 

מס' 
 שאלה סעיף עמוד סידורי

1       

2       

3       

4       

5       
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 34מתוך  33עמוד 
 להפעלת מועדוניות שיקומיות בקריית אונו13/2021מס' קול קורא  

 שם המציע:____________         
 חתימה:______________

 

 ה' להסכםנספח
 הנפקת האישור:תאריך  אישור קיום ביטוחים 

, בהתאם למידע המפורט בה. המידע המפורט באישור בתוקף פוליסת ביטוחאישור ביטוח זה מהווה אסמכתא לכך שלמבוטח ישנה  
במקרה של סתירה בין התנאים שמפורטים באישור זה לבין התנאים זה אינו כולל את כל תנאי הפוליסה וחריגיה. יחד עם זאת, 

 הקבועים בפוליסת הביטוח יגבר האמור בפוליסת הביטוח למעט במקרה שבו תנאי באישור זה מיטיב עם מבקש האישור.

 מבקש האישורמעמד אופי עסקה המבוטח מבקש האישור
עיריית קריית 

אונו )המזמינה 
ו/או חברות בנות 

ועובדים של 
 הנ"ל( 

 שם
 
 

 ת.ז./ח.פ.
 
 

 מען
 

 

 נדל"ן*
 שירותים 

 אספקת מוצרים☐

 ______אחר: ☐
 

 

 משכיר*

 שוכר☐

 זכיין☐

 קבלני משנה☐
 מזמין שירותים

 מוצריםמזמין ☐

 ______אחר: ☐
 

 ת.ז./ח.פ.
____________ 

 

 מען
 

 

 
 

 כיסויים

 הביטוח סוג
 

 גבולותלפי  חלוקה
 סכומיאחריות או 
 ביטוח

 מספר
 הפוליסה

 נוסח
 ומהדורת
 הפוליסה

 תאריך
 תחילה

 תאריך
 סיום

נוספים בתוקף וביטול  כיסויים ביטוח סכום /האחריות גבול
 חריגים 

 בהתאם כיסוי קוד לציין יש
 'ד לנספח

 מטבע סכום

 ביט  'ג צד
______ 

 אחריות צולבת  302 ₪ 4,000,000  
 שיפוית הרחב 304
 קבלנים וקבלני משנה  307
 ויתור על תחלוף לטובת     309
 מבקש האישור        
 "להמלתביעות  315
 נוסף מבוטח האישור מבקש 318
 ראשוניות 328
רכוש מבקש האישור יחשב  329

 כצד ג 
 אחריות ביטוח

 מקצועית
 

 ביט כלל 
2018 

 אחריות צולבת  302 ₪ 2,000,000  
 הרע ולשון השמצה, דיבה 303
 שיפוית הרחב 304
 ויתור על תחלוף לטובת     309
 מבקש האישור        
 נוסף מבוטח האישור מבקש 318
 ראשוניות 328

 
 מעבידים אחריות

 
 ביט 

______ 
 שיפוית הרחב 304 ₪     20,000,000  

 ויתור על תחלוף מבקש  309
 האישור        
 מבוטח נוסף היה ויחשב  319
 כמעבידם        
 ראשוניות  328

 רכוש ביטוח
 
 מבנה☒
 ותכולה ציוד☒
 תוצאתי. א☒

 

ביט      
______ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 ערך מלוא -רכוש
 כינון

 12 -תוצאתי אובדן
 חודשים

 
 
 
 
 

₪ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ויתור על תחלוף לטובת  309
 מבקש האישור         
 תוצאתי אובדן כיסוי 311
 נוסף מבוטח האישור מבקש 318
 ראשוניות 328

 
 
 
 
 

השירותים )בכפוף, לשירותים המפורטים בהסכם בין המבוטח למבקש האישור, יש לציין את קוד השירות מתוך הרשימה המפורטת  פירוט
 (*:'גבנספח 

096    

 * הפוליסהשינוי /ביטול
בדבר השינוי או  האישור למבקשהודעה  משלוח לאחר יום  60ייכנס לתוקף אלא  לאביטוח,   שלפוליסתביטול  או האישור מבקש לרעת שינוי

 הביטול.



 

 

 34מתוך  34עמוד 
 להפעלת מועדוניות שיקומיות בקריית אונו13/2021מס' קול קורא  

 שם המציע:____________         
 חתימה:______________

 

 כיסויים

 האישור חתימת
 :המבטח
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�❽➀➀❿��❹❷➂➆❽�❼❹❸❽�❸❹�❷❹❽)❸��❹➀�❶❹➂�➁➆��➆❹➄�❽➄�❹�➁❽❷➀❽➀�➁��❹❽❹

��❹❻❽❼�❸

���❸➄�❸��❹➄❹➆�❽➄➈➀�❶❺❹➂➂❹���❹❹�➂��❹❽❸➀�❸➄�➂❸�➀➆ ◗❘

ÌÈ˙Â¯È˘ ÏÒ Æ∑
≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠

❝❹➀➀❿❽���❶➅➂��❹➄�➄❽❽��➁❽�❹�❽�❸

�➁❽❶❹❻�❽➄���❹❻➈➀❘��❽�)❹���❹��❽�❽��➃➈❹�����❽➂❹�❽�❹��❽���❻��❹➀❽➆➈

◗�❹❽➆❹����❹➆���➀��➇�❽❸�

�❑)❹❽❿❹��❹➄➂��❼�❹➈➅��❻�➂�❸�❽)❽�❝❽�➄➈❹�❸��➆❸��❹➀❽➆➈

❸➀��❸❻❹��

◗❸➄���❘�➁❽�➅➁❽❻�➁❽❷➀❽➁❽�❹❸��❹➈�❹�➂��❹❽❹➀❽➆➈

�➃❹❶❿�❸➀❽❸�����❹➂❽❽�❸��❹�❶➅➂➂��❻��➁➆��❹➈�❹�➂��❹❽❹➀❽➆➈�➁❽❽�➀��❽

��❹�➀��❸❹��❹➀❽��❾�❹)➀��➆❹➄��➆❹➄��➅❑➄�➂

ÌÂÈ ˙Â¯‚ÒÓ Ï˘ ÌÈÓ‚„‰ Æ∏
 ≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠

��ÌÈÓ˘ÂÓ ±≤ ¯Â·Ú ‡ÏÓ Ì‚„ ❛

�❹❽➆❹����❹➆����➆❹����➁❽➂➆➈��➀➆➈����❶➅➂❸ ���������

˙ÈÊÈÙ ˙ÂÏ·‚ÂÓ ‡ÏÏ ˙ÈÊÈÙ ˙ÂÏ·‚ÂÓ ÌÚ Ì„‡ ÁÎ

�❹❽➆❹����❹➆�� �❹❽➆❹����❹➆�� ��❶➅➂❸�❺❿�➂

�❹❽➆❹����❹➆�� �❹❽➆❹����❹➆�� ➀➈❼➂

�❹❽➆❹����❹➆�� �❹❽➆❹����❹➆�� ➅❑❹➆

�❹❽➆❹����❹➆�� �❹❽➆❹����❹➆�� ➁❽❽➆❹)�➂�➁❽➀➈❼➂❹�➁❽❿❽�❷➂



∂∂

��ÌÈÓ˘ÂÓ ±≤ ¯Â·Ú È˜ÏÁ Ì‚„ ❛

�❹❽➆❹����❹➆���➆❹����➁❽➂➆➈��➀➆➈����❶➅➂ ��������

            
˙ÈÊÈÙ ˙ÂÏ·‚ÂÓ ‡ÏÏ ˙ÈÊÈÙ ˙ÂÏ·‚ÂÓ ÌÚ Ì„‡ ÁÎ

�❹❽➆❹����❹➆��❜ �❹❽➆❹����❹➆��❜ ��❶➅➂❸�❺❿�➂

�❹❽➆❹����❹➆�� �❹❽➆❹����❹➆�� ➀➈❼➂

�❹❽➆❹����❹➆�� �❹❽➆❹����❹➆�� ➅❑❹➆

�❹❽➆❹����❹➆�� �❹❽➆❹����❹➆�� ➁❽❽➆❹)�➂�➁❽➀➈❼➂❹�➁❽❿❽�❷➂

    

‰ÏÚÙ‰ ÈÓÊ Æπ
≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠

�➁❹❽➅��❻�➀�❷❽➂�➁❽❽�❸)❸��❻���❹➆���❸➄�❸�➀❿�❾�❹�➀�❸➈❽)��❸➀➆➈❸ ❜

�➁❽❷❹➂❽➀❸��❹➆�

�����

��❶➅➂❸�➀���❹�➈❹❻ ❜

�◗�❷�❽➈➀➆❘�➁❽❶❻ ����

➁❽❷❹❸❽➀�-�❻➅➈❹��❹❿❹➅�❷➆❹➂❸�➀❹❻ ����

�❸➂��❸��-�➁❽�❻���❹�❷�❽➄�➀ ����

❸❿❹➄❻���➈❹❻��❷❻��➁❹❽ ����

��◗➃�❷➂�❸��❷❹❻��❹��➉❽���❹�➂❹➂❽����❘�❷�➀��➁❽❽➆❹���❝�❽�➄��❸�➈❹❻ �

Ì È „ È ˜ Ù ˙ Æ±∞
 ≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠

˙¯‚ÒÓ‰ ÊÎ¯Ó �

����❸�➀❻➂❸��❹➆)➂�����❶➅➂➀�➁❽➄➈❹➂❸�➁❽❷➀❽❸��➂��❸���❽❷�

❷❹�➈���➂�❹��❹❿➄❸�❶❹➅�➀❽❶��❹)❹��➀�➁)❹�❽�❹�➁❽❽���❻�➁❽�❹�❽�➀ ��������������

���❶➅➂��➁��❹➂�➁❷�❻❿��➀➆➈❸
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��❸➀❽❸�❸❹�➁❽�❹❸❸�➁➆��❹➈�❹�➂��❹❽❹➀❽➆➈� ��������������
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�➁❹�❽�❸�➇❶��➀��❽❺❹❻➂❸�❻�➈➂➀���➆❸ �������������

➃➈❹�����❶➅➂���❶��➂❸❹�❷➀❽❸�➁➆�❸�➆➄��❸❻➈�➂❸❹�➁❽�❹❸❸�➇❹�❽�

����➇❽)�

�➅❑❽�❘�❸➀❽❸����❹➈➅❹➄��❹�❶➅➂�➁➆��❹➈�❹�➂��❹❽❹➀❽➆➈�➁❹❽�

◗�➆❹➄��❹➆❹➄��➁❽�❷➄�➂�➅❑➄�➂

���❶➅➂��➁❽❷➀❽❸�❽�❶➀��❹❻❿❹➄�➃➂❹❽�➀❹❸❽➄

ÈÏ‡ÈˆÂÒ‰ „·ÂÚ‰  �
�❽�❶➀��❽➂❹�➂❸��❹����❾❹➄❽❻❸❹�➀❹➈❽❼❸�❽➂�❹❶�➁➆�➇❼❹��������)➂➄

���❶➅➂��➁❽➂�❹➂❸

�❽�➄�❸�❸❷❹�➆❸��❽➄❿❹���❹➂❽➂➀�➇❹�❽�

ÏÙËÓ ❶

�➇❼❹��➀❹➈❽❼

❽�❽��❾❹❹❽�

❸➄�➂❸���❺❻�

ÏÙËÓÂ ÌÈÈÚÂˆ˜Ó ÌÈÎÈ¯„Ó ❷

��❹❽➂❹�❽���❹❽❹➀❽➆➈❹�➁❽❶❹❻��➀➆➈❸

˙¯‚ÒÓÏ ÈÂ‚È‰ ˙„ÚÂ Æ±±
≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠

❽❹❶❽❸❸��❷➆❹����➀❸➄➀❹�➃➂❺➀���❶➅➂❸��❹❽�❻��

❸➄���➁❽❽➂➆➈�❹➂❽❽��❽� �

��❶➅➂❸�❺❿�➂�➁❽❽���❻�➁❽�❹�❽�➀�❸�➀❻➂❸�❶❽)➄�❝❽❹❶❽❸❸��❷➆❹��❿�❸ � 

❸➄�➀��❻���❹❻➈➀�❾�❹)➀�➁��❸��➇���❽�❽❺❹❻➂�❻�➈➂���❶➅➂❸�➅❑❹➆
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˙¯‚ÒÓÏ ‰ÈÈÙ‰ ÍÈÏ‰˙ Æ±≤
≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠
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➁❹�❽�❸�➇❶���❽❽➅❹➀❿❹�➀�➁�➂��❸��➆❽��❹

❝❸➀��❸��❷➆❹❹➀�➀➀❹❿�➆❷❽➂���❶❸ �

◗
��❻➈➅➄❘��❽➄❹❷➆❹➂➀�❸❽➄➈❸�➅➈❹❼
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◗
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�❽❶❹➀❹❿❽➅➈�❸❿�➆❸

◗
❶�❻➈➅➄❘��➄➄❶❸�❹➂➀�➃❹➀��

◗
❷�❻➈➅➄❘��❹❽❷❹➅��❹�❽❹

�

˙¯‚ÒÓÏ ‰Ï·˜ ˙„ÚÂ Æ±≥
≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠

❝❸❷➆❹❸��❿�❸ �
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��❝❸❷➆❹❸�❽❷❽�➈� �

❸❻➈�➂❸❹�❷➀❽❸�❽❿�)�➁➆��❹�❿❽❸

❸➂��❸�➀➆�❸❼➀❻❸��➀��

�❸➂❽��➂❸�❸)❹����➉❹�❽�



ππ
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❸➀❽❸���➁❹�❽�➀

❸➀����❷➆❹❹❿�➁❶����➀�❸➀❹❿❽�❽❹❶❽❸❸��❷➆❹

·˜ÚÓÂ ‰Î¯Ú‰ ¨˙È˘È‡ ÌÂ„È˜ ˙ÈÎ˙ ˙ÈÈ· Æ¥
 ≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠≠
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◗
❸�❻➈➅➄❘��❽➄❹❷➆❹➂➀�❸➀���➃❹➀����➀➂➀❹�➀❽➆➀
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◗
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��❶➅➂���❶��➂❷➀❽❸
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